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ВВЕДЕНИЕ

Практические занятия являются неотъемлемой составляющей процесса освоения программы обучения. Практические занятия в значительной мере определяют результаты и качество освоения дисциплины. В связи с этим планирование, организация, выполнение и контроль практических занятий приобретают особое значение и нуждаются в методическом руководстве и методическом обеспечении.

Основная цель методических указаний состоит в обеспечении студентов необходимыми сведениями, методиками для успешного выполнения работы, в формировании устойчивых навыков и умений по разным аспектам обучения, позволяющих самостоятельно решать учебные задачи, выполнять разнообразные задания, преодолевать наиболее трудные моменты.

Используя методические указания, студенты должны овладеть следующими навыками и умениями:
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:

- рассчитывать по принятой методологии основные технико-экономические показатели деятельности организации;

В результате усвоения дисциплины обучающийся должен знать:

- основные микро- и макроэкономические категории и показатели, методы их расчета.

ПК и ОК, которые актуализируются при изучении учебной дисциплины:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

ПК 1.1. Координировать работу организации (приемной руководителя), вести прием посетителей.

ПК 1.2. Осуществлять работу по подготовке и проведению совещаний, деловых встреч, приемов и презентаций.

ПК 1.3. Осуществлять подготовку деловых поездок руководителя и других сотрудников организации.

1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося 147 час, в том числе:

обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося – 98 час.
самостоятельная работа обучающегося -49 час.

промежуточная аттестация -экзамен.

1 Перечень и содержание практических занятий
	Наименование тем
	Содержание самостоятельной работы
	Объем часов

	Тема 2.1 Основной капитал и его роль в производстве
	Практическое занятие № 1
Расчет стоимости основных фондов, расчет амортизационных отчислений и показателей использования основных фондов 
	2

	Тема 2.2 Оборотный капитал
	Практическое занятие № 2
Расчет показателей использования оборотного капитала.
	2

	Тема 2.3 Капитальные вложения и их эффективность
	Практическое занятие № 3
Расчет показателей эффективности капитальных вложений.
	2

	Тема 3.1 Кадры организации и производительность труда
	Практическое занятие № 4
Расчет численности работников и показателей производительности труда.
	2

	Тема 3.2 Формы и системы оплаты труда
	Практическое занятие № 5
Расчет заработной платы различных категорий работников и фонда оплаты труда
	2

	Тема 4.1 Издержки производства и реализации продукции
	Практическое занятие № 6
Расчет затрат производства и реализации продукции, их сравнение и анализ.
	2

	Тема 4.2 Ценообразование
	Практическое занятие № 7
Определение цены товара.
	2

	Тема4.3 Прибыль и рентабельность
	Практическое занятие № 8
Расчет прибыли и рентабельности продукции
	2

	Тема 5.2 Основные показатели деятельности организации
	Практическое занятие № 9

Расчет основных показателей деятельности организации.

Практическое занятие № 10
Расчет основных показателей деятельности организации.
	4


2 Методические УКАЗАНИЯ по анализу производственных ситуаций

(решению производственных ситуационных задач) 
Способность ставить и реализовывать цели, выходящие за пределы предписанных стандартными требованиями, осознанно оценивать свою деятельность, это важный критерий качества подготовки специалиста. Большое место в работе специалиста занимают задачи аналитического характера. Умение анализировать, оценивать ситуацию и на основе этого анализа принимать правильное решение - неотьемлемое качество каждого руководителя. 

При выполнении выделяются следующие этапы.

На первом этапе уточняются объекты, цель и задачи анализа.

На втором этапе собирается и подготавливается к анализу необходимая информация (проверяется ее точность, приводится в сопоставимый вид и т.д.).

На четвертом этапе проводится сравнение фактических результатов хозяйствования с показателями плана отчетного года, фактическими данными прошлых лет, с достижениями ведущих предприятий, отрасли в целом и т.д.

На пятом этапе выполняется факторный анализ: выделяются факторы и определяется их влияние на результат.

На шестом этапе выявляются неиспользованные и перспективные резервы повышения эффективности производства.

На седьмом этапе дается оценка результатов хозяйствования с учетом действия различных факторов и выявленных неиспользованных резервов, разрабатываются мероприятия по их использованию.
Производственные ситуационные задачи по темам
Тема 2.1: Основной капитал и его роль в производстве

1. Рассчитать первоначальную стоимость оборудования по следующим данным: цена – 145300 руб., вес – 2,6 т, расходы на монтаж – 5100 руб., тариф за доставку 1 т оборудования – 1900 руб.

2. Рассчитать первоначальную стоимость оборудования по следующим данным: цена – 105,0 тыс. руб., расходы на монтаж – 12%, стоимость доставки – 8% от цены оборудования.

3. Определить балансовую стоимость оборудования: первоначальная стоимость оборудования 125,3 млн. руб., фактический срок эксплуатации 4 года, Ликвидационная стоимость оборудования 1,5 млн. руб., срок полезного использования оборудования 10 лет.
4. Первоначальная стоимость оборудования 245,0 тыс. руб. Фактический срок использования оборудования – 3 года, срок полезного использования – 5 лет. Ликвидационная стоимость оборудования 0 руб. Рассчитать балансовую стоимость оборудования.

5. Стоимость основных фондов на предприятии на начало года составила 2060 тыс. руб., в марте введены новые фонды стоимостью 800 тыс. руб. и в августе на сумму 130 тыс. руб. За год произошло выбытие основных фондов в апреле на сумму 360 тыс. руб. и в октябре – 45 тыс. руб. Определить среднегодовую стоимость основных фондов.

6. Определить сумму амортизационных отчислений за январь и февраль текущего года, если балансовая стоимость оборудования на начало года составила 1835,6 тыс. руб., в январе введено основных фондов на сумму 160,7 тыс. руб. и списано на сумму 120,8 тыс. руб. Фактический срок использования оборудования – 3 года, срок полезного использования – 5 лет.  
7. Наличие основных фондов на начало года 18 млн. руб. Намечен ввод основных фондов на сумму 3,5 млн. руб. в марте, выбытие – 1,6 млн. руб. в апреле. Фактический срок использования оборудования – 2 года, срок полезного использования – 6 лет. Ликвидационная стоимость оборудования 1млн. руб. Определить плановую сумму амортизационных отчислений за год.

8. Определить структуру основных фондов и удельный вес активной и пассивной части; сделать вывод.

Группа основных фондов 


Стоимость основных фондов, тыс. руб.

1. Здания 





2453,1

2. Сооружения 




500,6

3. Оборудование 




1425,7

4. Передаточные устройства 


31,2

5. Транспортные средства 



51,1

6. Инструменты 




14,7

7. Прочие 





6,3

9. Среднегодовая стоимость производственных фондов за предыдущий год составила 870 тыс. руб., товарная продукция – 4970 тыс. руб. В плановом году соответственно 890 тыс. руб. и 5206 тыс. руб. Определить за каждый год показатели фондоотдачи и фондоемкости и сделать соответствующие выводы.

10. На предприятии оборудование производительностью 30 т/час при плане 16 часов в сутки фактически работало 12 часов и за это время было выработано 320 т продукции. Определить коэффициент интегральности использования оборудования.

11. На начало года стоимость основных фондов предприятия составила 1001 тыс. руб., на конец года 1026 тыс. руб. В течение года было введено основных фондов на сумму 260 тыс. руб., списано на сумму 180 тыс. руб. Определить коэффициенты обновления и выбытия основных фондов.

12.Рассчитать первоначальную стоимость кассового аппарата по следующим данным: цена – 8,5 тыс. руб., вес – 0,8 т, расходы на монтаж – 1 275 руб., цена доставки 1т  250 руб.

13.Определить балансовую стоимость оборудования: первоначальная стоимость оборудования 1913 тыс. руб., срок эксплуатации 4 года, срок полезного использования 5 лет. Ликвидационная стоимость оборудования \300 руб.
14. Стоимость основных фондов на предприятии составила 2060 тыс.руб., 1 марта введены новые фонды стоимостью 800 тыс. руб. и в августе на сумму 130 тыс. руб. За год произошло выбытие основных фондов в апреле на сумму 360 тыс. руб. и с 1 октября – 45 тыс. руб. Определить среднегодовую стоимость основных фондов.
16.Определить структуру основных фондов и удельный вес активной и пассивной части:

	Группа основных фондов
	Стоимость основных фондов, тыс. руб.

	Здания

Сооружения

Оборудование

Передаточные устройства

Транспортные средства

Инструменты

Прочие
	2 528,1

448,6

1 095,7

31,2

51,1

14,7

6,3


17.Среднегодовая стоимость производственных фондов за предыдущий год составила 870 тыс. руб. Общий объем продукции в стоимостном выражении 4 970 тыс. руб. В плановом году соответственно 890 тыс. руб. и 5 206 тыс. руб. Определить за каждый год показатели фондоотдачи и фондоемкости и сделать соответствующие выводы.

Тема 2.2: Оборотный капитал

1. Остатки оборотных средств: на 1.01 текущего года составили 17,5 млн. руб.; на 1.02 – 17,1; на 1.03 – 17,4; на 1.04 – 16,9; на 1.05 – 17,2; на 1.06 – 17,0; на 1.07 – 18,0; на 1.08 – 17,5; на 1.09 – 16,6; на 1.10 – 17,0; на 1.11 – 16,8; на 1.12 – 17,3; на 1.01 следующего года – 17,5 млн. руб.  Определить средний остаток оборотных средств за год.

2.Средний остаток оборотных средств по предприятию составил 3,7 млн. руб., стоимость реализованной продукции за год 28,6 млн. руб. Оборачиваемость оборотных средств будет ускоренна на 4 дня. Определить коэффициент оборачиваемости, длительность одного оборота, сумму высвобождаемых из оборота средств и сделать вывод.

3. Определить экономическую эффективность от ускорения оборачиваемости оборотных средств, если объем реализуемой продукции за год 40 млн. руб., фактическое число оборотов 10 при плане 9 оборотов.

4. Определить эффективность использования оборотных средств предприятия по следующим данным: объем реализуемой продукции за год – 42 млн. руб., среднегодовой остаток оборотных средств – 8,5 млн. руб., фактическая оборачиваемость – 64 дня. Сделать вывод.

5. Остатки оборотных средств на 1.01 текущего года составили 17,5 млн. руб., на 1.02 – 17,1; 1.03 – 17,4; 1.04 – 16,9; 1.05 – 17,2; 1.06 – 17,0; 1.07 – 18,0; 1.08 – 17,5; 1.09- 16,6; 1.10- 17,0; 1.11-16,8; 1.12-17,3; на 1.01 следующего года – 17,5 млн. руб. Определить средний остаток оборотных средств за год.

6. Остаток оборотных средств по балансу на: 

01.04- 128 тыс. руб. 



01.06- 156 тыс. руб.

01.05 – 142 тыс. руб. 


01.07 – 137 тыс. руб.

Определить среднеквартальную стоимость оборотных средств.

7. Остаток оборотных средств на:

01.01- 162 тыс. руб.

01.02- 148 тыс. руб. 

01.03 – 153 тыс. руб.

01.04- 144 тыс. руб.

Определить среднемесячные и среднеквартальные остатки оборотных средств.

8. Средний остаток оборотных средств по предприятию составил 5,7 млн. руб., стоимость реализуемой продукции за год 34,6 млн. руб. Оборачиваемость оборотных средств в плановом году уменьшиться на 4 дня. Определить коэффициент оборачиваемости, длительность одного оборота, сумму высвобождаемых из оборота средств и сделать вывод.

Тема 2.3: Капитальные вложения и их эффективность

1.Рассчитать срок окупаемости и коэффициент эффективности внедрения капитальных затрат по следующим данным: Оббьем продукции 90 тыс. т; затраты до технического производства составляли 64 руб., а после– 53 руб. Капитальные вложения на техническое перевооружение 440 тыс. руб.

2. В период проведения на предприятии капитального ремонта старые станки были заменены новыми. При этом затраты на единицу выработки продукции были 23,7 руб., а после внедрения – 21,8 руб. Капитальные вложения на внедрение станков составили 24 тыс. руб. Годовой объем выработки продукции 5 910 т. Определить условно-годовую экономию, экономию до конца и срок окупаемости капвложений. Выработано до внедрения мероприятия – 1 100т.

3. Рассчитать наиболее эффективный вариант капитальных затрат по следующим данным: нормативный коэффициент эффективности для 0,12.

	Варианты
	Годовая себестоимость продукции, тыс. руб.
	Капитальные вложения, 
тыс. руб.

	I

I
III
	24 000

28 000

22 000
	7 100

6 800

7 200


4.Предприниматель вкладывает деньги (10 млн. руб.) в какое-либо дело на два года при условии ежегодного дохода по норме 10% годовых. Как вырастет вложенный капитал за 2 года?

5.Необходимо обеспечить получение суммы в размере 25 млн. руб. через два года. Сколько потребуется сегодня инвестировать, если вложенные средства обеспечивают 9 % годовых?
Тема 3.1: Кадры организации и производительность труда

1.Определить показатели производительности труда: среднегодовой, среднедневной и среднечасовой, если за год продукции выработано на сумму 20млн.руб., среднесписочная численность рабочих – 340 человек, количество рабочих дней в году 204, эффективная продолжительность рабочего дня – 8 ч.

2.Численность работников в бригаде составляет 9 человек, они выпускают за смену 1400 изделий. Необходимо определить выработку по каждому рабочему за смену и его часовую выработку, если смена продолжается 8 часов.

3.В отчетном году объем выпуска товарной продукции составил 260 млн. руб.; среднесписочная численность промышленно-производственного персонала предприятия (ППП) – 120 чел. В планируемом году объем товарной продукции составит 280 млн руб., а численность ППП сократится на 10 чел. Определите производительность труда одного работника в отчетном и планируемом периодах, а также рост производительности труда в планируемом году.

4.Проанализировать производительность труда за предыдущий и отчетный период, если объем товарной продукции составил 943тыс. руб. за предыдущий год, а в отчетном году на 5% больше. Численность персонала 26 человек.

5.Бригада в составе 5 человек за 2 часа выгрузила 60 т зерна. Определить выработку на 1 работника за час и трудоемкость выполнения работ.

6.Среднесписочная численность персонала на предприятии 292 человека. В течение года принято – 25 чел. Выбыло: на пенсию – 10 чел., по собственному желанию – 20 чел. Рассчитайте показатели движения кадров – коэффициенты по приему, выбытию и текучести.

7.Рассчитать обобщающие показатели производительности труда:

	Категории работников
	Численность, чел.
	Отклонение от плана

	
	план
	факт
	

	Среднегодовая численность промышленно-производственного персонала (ППП), чел.
	200
	200
	

	-в том числе рабочих, чел.
	160
	164
	

	Удельный вес рабочих в общей численности ППП, %
	
	
	

	Отработано дней за год
	225
	215
	

	Средняя продолжительность рабочего дня, час
	7,8
	7,5
	

	Производство продукции, тыс. руб.
	80000
	83600
	

	Среднегодовая выработка одного работника, тыс. руб.
	
	
	

	Выработка рабочего:

-среднегодовая, тыс. руб.
	
	
	

	-среднедневная, тыс. руб.
	
	
	

	-среднечасовая, тыс. руб.
	
	
	


Тема 3.2: Формы и системы оплаты труда 

1. В таблице приведены виды работ, количество отработанных часов и тарифная ставка за час работы работников ремонтной мастерской.
	Виды работ
	Отработано часов
	Расценка за час работы (руб.)
	Всего заработной платы за отработанное время (руб.)
	Замечания по работе ремонтной мастерской
	Сумма премии к основной з/плате 20% (руб.)
	Общая сумма з/платы (руб.)

	1.Сварочные работы
	182
	429
	?
	нет
	?
	?

	2.Токарные работы
	167
	357
	?
	нет
	?
	?

	3.Работа мастера-наладчика
	96
	323
	?
	2 прогула
	?
	?

	4.Работа инструментальщика
	84
	345
	?
	нет
	?
	?

	5.Слесарные работы
	320
	248
	?
	3 опоздания
	?
	?

	6.Охрана объекта
	300
	210
	?
	нет
	?
	?

	Итого
	×
	×
	?
	×
	?
	?


Примечание: премии начисляются за работу без нарушений.

Определить:
1. Сумму заработной платы по каждому виду работ.

2. Сумму премий за работу без нарушений и общую сумму з/платы по каждому виду работ и по мастерской в целом.

2. В таблице приведены исходные данные для определения планового фонда оплаты труда по категориям работников основного производства, а также руководящим работникам и специалистам.

	Должность
	Количество работников (чел.)
	Средняя з/плата за месяц (руб.)
	Общий фонд з/платы за год (руб.)

	1.Руководители и специалисты
	12
	15 000
	?

	из них гл. специалисты
	5
	16 000
	?

	2.Служащие
	8
	8 200
	?

	3.Работники животноводства
	22
	9 800
	?

	в т. ч. операторы доения
	9
	10 200
	?

	4.Работники растениеводства
	20
	8 600
	?

	в т. ч. трактористы
	12
	9 800
	?

	5.Работники промышленных производств
	7
	7 500
	?

	6.Работники столовых и магазинов.
	6
	6 000
	?

	7.Водители автопарка
	11
	10 500
	?

	Всего
	?
	?
	?


Определить: 
1. Общую численность работников.

2. Плановый фонд оплаты труда за год по каждой должности.

3. Среднюю заработную плату за месяц по хозяйству в целом.

3. На основании приведенных данных определите состав, структуру и динамику работников:

	Категории работников
	Прошлый год
	Отчетный год
	Изменения, чел.

(+,-)

	
	человек
	 в % к итого
	человек
	 в % к итого
	

	Среднесписочная численность производственного персонала
	235
	?
	240
	?
	?

	Инженерно – технические работники
	29
	?
	30
	?
	?

	Служащие
	20
	?
	20
	?
	?

	Сторожевая охрана
	16
	?
	16
	?
	?

	Работники строительной бригады
	25
	?
	25
	?
	?

	Работники детских учреждений
	20
	?
	20
	?
	?

	Работники ЖКХ
	15
	?
	14
	?
	?

	Всего
	?
	100
	?
	100
	?


4. Рассчитать общую численность персонала, фонд заработной платы за месяц и за год. 

	Наименование должности
	Численность, чел.
	Оклад, руб.
	Итого сумма за месяц, руб.
	Итого сумма за год, тыс. руб.

	Административно-управленческий персонал

	Генеральный директор
	1
	100000
	?
	?

	Заместитель директора
	1
	70000
	?
	?

	Управляющий
	2
	50000
	?
	?

	Финансы

	Главный бухгалтер
	1
	70000
	?
	?

	Бухгалтер
	2
	40000
	?
	?

	Производство

	Шеф-повар
	1
	70000
	?
	?

	Су-шеф
	1
	50000
	?
	?

	Повар-универсал
	8
	25000
	?
	?

	Кондитер
	1
	30000
	?
	?

	Персонал зала

	Администратор
	2
	40000
	?
	?

	Хостес
	2
	30000
	?
	?

	Официант
	8
	25000
	?
	?

	Бармен
	2
	13000
	?
	?

	Технический персонал

	Кухонный рабочий
	3
	10000
	?
	?

	Мойщик посуды
	5
	10000
	?
	?

	Уборщик
	4
	11000
	?
	?

	Гардеробщик
	2
	11000
	?
	?

	Охрана
	3
	12000
	?
	?

	ИТОГО
	?
	-
	?
	?


Тема 4.1: Издержки производства и реализации продукции

1. Определить затраты на 1 руб. товарной продукции по плану и фактически и изменение фактических затрат по сравнению с планом в денежном выражении и в %, исходя из следующих данных:

	Изделия
	Выпуск товарной продукции, шт.
	Себестоимость единицы продукции, руб.
	Цена единицы продукции, руб.

	
	по плану
	факт
	по плану
	факт
	

	А
	7 600
	8 000
	30
	28
	40

	В
	6 000
	6 000
	48
	46
	60


2. В цехе кройки за месяц общие затраты на 90 костюмов составили 48 тыс. руб. В пошивочном цехе сшили за это время 87 костюмов при общих затратах на шитье – 26тыс. руб. В цехе отделки за данный месяц закончили работы над 78 костюмами. Общие затраты составили 7 500 руб. Определить себестоимость костюма.

Определить производственную и полную себестоимость продукции, а также затраты на 1 руб. товарной продукции, если расходы по статьям калькуляции составили:

	Сырье и основные материалы за вычетом возвратных отходов

Топливо и энергия на технологические цели

Расходы на оплату труда

Страховые взносы

Расходы на подготовку и освоение производства

Общепроизводственные расходы

Общехозяйственные расходы

Прочие производственные расходы

Производственная себестоимость продукции

Расходы на продажу

Полная себестоимость

Товарная продукция
	26 600 тыс.  руб.

240 тыс. руб.

280 тыс. руб.

?
170 тыс. руб.

163 тыс. руб.

680 тыс. руб.
350 тыс. руб.

?
250тыс. руб.

?

31 690 тыс. руб.


Тема 4.2: Ценообразование

1.Определите оптовую и розничную цены на новое изделие предприятия пищевой промышленности. Составьте структуру розничной цены.

Исходные данные:
· Сырье и материалы – 8,6 руб.,

· Затраты на обработку изделия – 3,2 руб.,

· Расходы на продажу – 6 % к производственной себестоимости,

· Рентабельность – 20 %,

· НДС – 10 %,

· Торговая надбавка – 15 %

2. Рассчитать розничную, оптовую цены на 1 кг овсяной крупы, если известно, что производственная себестоимость 1т крупы – 8 400 руб., коммерческие расходы –  0,9 % от производственной себестоимости, НДС – 10 %, норма прибыли – 12 %, торговая надбавка – 18 %.

Тема 4.3: Прибыль и рентабельность

1.Рассчитать прибыль предприятия по следующим данным:

	Общий объем продукции в стоимостном выражении

Полная ее себестоимость

Доходы 

Расходы

Прочая прибыль

Прибыль от деятельности 
	6 200 тыс. руб.

5 900 тыс. руб.

82 650 руб.

61 680 руб.

23 980 руб.

?


2. Рассчитать дополнительную прибыль после технического перевооружения по следующим данным: товарная продукция до технического перевооружения – 10 750 тыс. руб., после перевооружения – 12 000 тыс. руб.; издержки производства до перевооружения 9 800 тыс. руб., после перевооружения уменьшились на 1,2%.
3. Плановые показатели по изделиям А и Б составили:

Показатели




А

              Б

Выпуск и реализация, шт.

 
           960

 
 580

Цена одного изделия, руб.

           120


  60

Себестоимость изделия, руб.


90


   55

В течение года предприятие добилось снижения себестоимости продукции по изделию А на 4,5%, по изделию Б – на 3%.  Цена осталась без изменения. Определите, как изменилась фактическая рентабельность продукции по сравнению с плановой по всем изделиям.
Тема 5.2: Основные показатели деятельности организации
Задание выполняется на базе конкретного предприятия, используя данные годовой отчетности за последние 2 года. При выполнении задания целесообразно привести сведения о сфере деятельности, специализации предприятия, о его организационной и производственной структуре. В подразделе «Основные экономические показатели организации и их анализ» необходимо обосновать значения анализа основных экономических показателей организации. По результатам выполненного задания сделать выводы и предложения.
Таблица 1- Основные экономические показатели _____________________________
	Показатели
	20__ г.
	20__г.
	Отклонение

20__г. от 20__ г.

	
	
	
	а.в. (+,-)
	в %

	Выручка, тыс. руб.
	
	
	
	

	Валовая прибыль, тыс. руб.
	
	
	
	

	Уровень валовой прибыли к выручке, %
	
	
	
	

	Среднегодовая стоимость основных средств, тыс. руб.
	
	
	
	

	Фондоотдача, руб./руб.
	
	
	
	

	Рентабельность основных фондов, %
	
	
	
	

	Среднегодовая стоимость оборотных средств, тыс. руб.
	
	
	
	

	Время обращения оборотных средств, дни
	
	
	
	

	Скорость обращения оборотных средств, число оборотов
	
	
	
	

	Среднесписочная численность работников, чел.
	
	
	
	

	Расходы на оплату труда, тыс. руб.
	
	
	
	

	Среднемесячная заработная плата 1 работника, руб.
	
	
	
	

	Производительность труда, тыс. руб./чел.
	
	
	
	

	Издержки обращения, тыс. руб.
	
	
	
	

	Уровень издержек обращения, %
	
	
	
	

	Прибыль от продаж, тыс. руб.
	
	
	
	

	Рентабельность продаж, %
	
	
	
	

	Прочие доходы, тыс. руб.
	
	
	
	

	Прочие расходы, тыс. руб.
	
	
	
	

	Прибыль до налогообложения¸ тыс. руб.
	
	
	
	

	Текущий налог на прибыль, тыс. руб.
	
	
	
	

	Чистая прибыль, тыс. руб.
	
	
	
	

	Рентабельность деятельности, %
	
	
	
	


Таблица 2 - Вспомогательная таблица для расчета таблицы 1
	1
	Показатели
	Источник показателя

	2
	Выручка, тыс. руб.
	Отчет о финансовых результатах

	3
	Валовая прибыль, тыс. руб.
	Отчет о финансовых результатах 

	4
	Уровень валовой прибыли к выручке, %*100%
	П.3/П.2

	5
	Среднегодовая стоимость основных средств, тыс. руб.
	ББ (нач. г. + кон. г.)/2

	6
	Фондоотдача, руб./руб.
	П.2/П.5

	7
	Рентабельность основных фондов, %
	П.3/П.5 * 100%

	8
	Среднегодовая стоимость оборотных средств, тыс.  руб.
	ББ (нач. г. + кон. г.)/2

	9
	Время обращения оборотных средств, дни
	360 дней / П.10

	10
	Скорость обращения оборотных средств, число оборотов
	П.2/П.8

	11
	Среднесписочная численность работников, чел.
	Отчет о численности персонала

	12
	Расходы на оплату труда, тыс. руб.
	Пояснения к бухгалтерскому балансу

	13
	Среднемесячная заработная плата 1 работника, руб.
	П.12/П.11/12 месяцев

	14
	Производительность труда, тыс. руб./чел.
	П.2/П.11

	15
	Издержки обращения, тыс. руб.
	Отчет о финансовых результатах 

	16
	Уровень издержек обращения, %
	П.15/П.2*100%

	17
	Прибыль от продаж, тыс. руб.
	Отчет о финансовых результатах 

	18
	Рентабельность продаж, %
	П.17/П.2 * 100%

	19
	Прочие доходы, тыс. руб.
	Отчет о финансовых результатах 

	20
	Прочие расходы, тыс. руб.
	Отчет о финансовых результатах 

	21
	Прибыль до налогообложения¸ тыс. руб.
	Отчет о финансовых результатах 

	22
	Текущий налог на прибыль, тыс. руб.
	Отчет о финансовых результатах 

	23
	Чистая прибыль, тыс. руб.
	Отчет о финансовых результатах 

	24
	Рентабельность деятельности, %
	П.23/П.16 * 100%
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