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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.08. ОРГАНИЗАЦИЯ БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА В БАНКАХ 

 

1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО. 

Программа учебной дисциплины может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения 

квалификации и переподготовки) и  профессиональной подготовке по рабочей 

профессии 23369 Кассир, 20336 Бухгалтер и 23311 Бухгалтер-калькулятор  при 

наличии среднего (полного) общего образования.  

 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: дисциплина относится к 

общепрофессиональным дисциплинам и входит в профессиональный цикл. 

 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- ориентироваться в плане счетов, группировать счета баланса по активу и 

пассиву; 

- присваивать номера по лицевым счетам; 

- составлять документы аналитического учета и анализировать содержание 

документов синтетического учета; 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- задачи и требования к ведению бухгалтерского учета в кредитных 

организациях; 

- методологические основы организации и ведения бухгалтерского учета в 

кредитных организациях; 

- принципы построения, структуру и содержание разделов плана счетов 

бухгалтерского учета кредитных организаций, порядок нумерации лицевых 

счетов; 

- основные принципы организации документооборота, виды банковских 

документов и требования к их оформлению, порядок их хранения; 

- характеристику документов синтетического и аналитического учета; 

- краткую характеристику основных элементов учетной политики кредитных 

организаций; 

- функции подразделений бухгалтерской службы в кредитных организациях. 

 



  

ПК и ОК, которые актуализируются при изучении учебной 

дисциплины: 
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей; 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности; 

ПК 1.1. Осуществлять расчетно-кассовое обслуживание клиентов. 

ПК 1.2. Осуществлять безналичные платежи с использованием различных форм 

расчетов в национальной и иностранной валютах. 

ПК 1.3. Осуществлять расчетное обслуживание счетов бюджетов различных 

уровней. 

ПК 1.4. Осуществлять межбанковские расчеты. 

ПК 1.5. Осуществлять международные расчеты по экспортно-импортным 

операциям. 

ПК 1.6. Обслуживать расчетные операции с использованием различных видов 

платежных карт. 

ПК 2.1. Оценивать кредитоспособность клиентов. 

ПК 2.2. Осуществлять и оформлять выдачу кредитов. 

ПК 2.3. Осуществлять сопровождение выданных кредитов. 

ПК 2.4. Проводить операции на рынке межбанковских кредитов. 

ПК 2.5. Формировать и регулировать резервы на возможные потери по 

кредитам. 

 
Код  

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01, 

ОК 02,  

ОК 03, 

ОК 06, 

ОК 09,  

ПК 1.1 – 

1.6 

ПК 2.1-

2.5 

 ориентироваться 

в плане счетов, 

группировать счета 

баланса по активу и 

пассиву; 

- присваивать 

номера по лицевым 

счетам; 

- составлять 

документы 

аналитического учета 

и анализировать 

содержание 

документов 

синтетического учета; 

- задачи и требования к ведению бухгалтерского 

учета в кредитных организациях; 

- методологические основы организации и ведения 

бухгалтерского учета в кредитных организациях; 

- принципы построения, структуру и содержание 

разделов плана счетов бухгалтерского учета кредитных 

организаций, порядок нумерации лицевых счетов; 

- основные принципы организации 

документооборота, виды банковских документов и 

требования к их оформлению, порядок их хранения; 

- характеристику документов синтетического и 

аналитического учета; 

- краткую характеристику основных элементов 

учетной политики кредитных организаций; 

- функции подразделений бухгалтерской службы в 

кредитных организациях. 



  

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 62 часов, в том числе: 

 обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 53 часа; 

 самостоятельной работы обучающегося 9 часов. 

 
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 62 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  53 

в том числе:  

     лабораторные занятия  (не 

предусмотрен

о) 

     практические занятия 30 

     контрольные работы  (не 

предусмотрен

о) 

     курсовая работа (проект)  (не 

предусмотрен

о) 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 9 

в том числе:  

     самостоятельная работа над курсовой работой (проектом)  (не 

предусмотрен

о) 

изучение нормативно-правовой базы бухгалтерского учета в России  

поиск информации  на сайтах Интернета; 

работа в СПС «Гарант», «КонсультантПлюс»; 

решение ситуационных задач 

3 

 

3 

3 

Итоговая аттестация в форме экзамена      

 

 

 



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины Организация бухгалтерского учета в банках 
Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические 

работы, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ 

(проект) 

Объем часов Коды компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент программы 

1 2 3 4 
Раздел 1. Организация бухгалтерского учета в банках   
Тема 1.1. Основы 

бухгалтерского учета 

в кредитных 

организациях 

Российской 

Федерации 

Содержание учебного материала   

1 Понятие и задачи курса. Связь бухгалтерского учета в банках с 

другими дисциплинами учебного курса. Рекомендации по 

организации самостоятельной работы, использованию литературы и 

нормативной документации. Бухгалтерский учет в банках как 

информационная система. 

Сущность, задачи и принципы бухгалтерского учета в кредитных 

организациях: определение бухгалтерского учета; раскрытие 

задачей и цели бухгалтерского учета в банках; 10 принципов 

ведения бухгалтерского учета в кредитных организациях, 

расположенных на территории Российской Федерации.  

Организация бухгалтерского учета в кредитных организациях: 

порядок составления и утверждения учетной политики в 

соответствии с Положением Банка России от 27.02.2017 №579-П 

«Положение о Плане счетов бухгалтерского учета для кредитных 

организаций». Банковская документация и документооборот: виды 

банковских документов, их реквизиты; порядок хранения 

банковских документов. 

2 ОК 01 

ОК 02 

ОК 09 

ПК 1.2 

ПК 1.3 

ПК 1.4 

ПК 2.2 

ПК 2.3 

 

Раздел 2. Предмет и метод бухгалтерского учета в кредитных организациях   
Тема 2.1. Предмет и 

метод  

бухгалтерского учета 

в банках 

 

Содержание учебного материала  ОК 01 

ОК 02 

ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.3 

ПК 1.5 

2 Предмет бухгалтерского учета, объекты учета: общая 

характеристика предмета бухгалтерского учета, объектов 

бухгалтерского учета; классификация хозяйственных средств и 

источников формирования имущества банка. Метод бухгалтерского 

учета: характеристика элементов метода бухгалтерского учета: 

документирование, инвентаризация, счета, двойная запись, 

2 



  

балансовое обобщение, отчетность. ПК 1.6 

ПК 2.1 

ПК 2.2 

ПК 2.3 

ПК 2.4 

Практические занятия  

3 Практическое занятие №1 Классификация имущества банка по 

видам (составу и размещению) и по источникам его формирования 
2 

Раздел 3. Бухгалтерский баланс   
Тема 3.1. 

Бухгалтерский 

баланс, его 

содержание и 

структура, 

назначение и место в 

бухгалтерской 

отчетности 

Содержание учебного материала  ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 06 

ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.3 

ПК 1.4 

ПК 1.5 

ПК 1.6 

ПК 2.1 

ПК 2.2 

ПК 2.3 

ПК 2.4 

ПК 2.5 

4 Понятие бухгалтерского баланса, его структура и содержание: актив, 

пассив, разделы, статьи и валюта баланса.  

Типы балансовых изменений и их влияние на валюту баланса:  

Характеристика  типов изменения в бухгалтерском балансе 

(активный, пассивный, активно-пассивный в сторону увеличения, 

активно-пассивный в сторону уменьшения). 

2 

Практические занятия  

5 Практическое занятие №2 Составление бухгалтерского баланса в 

кредитной организации. Определение типа балансовых изменений 

под влиянием банковских операций банка 

2 

Самостоятельная работа обучающихся  

 Самостоятельная работа № 1 Использование СПС «Гарант» / 

«Консультант» при анализе образца реального бухгалтерского 

баланса 

1 

Раздел 4. Счета бухгалтерского учета и двойная запись   
Тема 4.1. 

Бухгалтерские счета, 

их назначение и 

структура 

Содержание учебного материала  ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.3 

ПК 1.4 

ПК 1.5 

ПК 1.6 

ПК 2.1 

6 Понятие о счетах бухгалтерского учета, их назначение и строение 

(дебет и кредит счета, оборот и остатки (сальдо) по счетам).  Счета 

активные, пассивные. Понятие двойной записи банковских операций 

на счетах; бухгалтерская проводка. 

Организация синтетического и аналитического учета в банках; 

документы синтетического учета; учетные регистры аналитического 

учета. 

2 

Практические занятия  

7 Практическое занятие № 3 Составление корреспонденции счетов 

по банковским операциям 
2 



  

Самостоятельная работа обучающихся  ПК 2.2 

ПК 2.3 

ПК 2.4 

ПК 2.5 

 Самостоятельная работа № 2. Использование СПС «Гарант» / 

«Консультант» при изучении двойной записи банковских операций; 

решение ситуационных задач по составлению бухгалтерских 

проводок в рабочей тетради 

1 

Раздел 5. План счетов бухгалтерского учета   
Тема 5.1. Типовой 

план счетов 

бухгалтерского учета 

в кредитных 

организациях, его 

структура 

Содержание учебного материала   

8 Структура плана счетов бухгалтерского учета в кредитной 

организации; нумерация счетов первого и второго порядка;  связь 

между счетами и балансом. Понятие и содержание рабочего плана 

счетов банка. 

2 ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.3 

ПК 1.4 

ПК 1.5 

ПК 1.6 

ПК 2.1 

ПК 2.2 

ПК 2.3 

ПК 2.4 

ПК 2.5 
Раздел 6. Внутрибанковский контроль   
Тема 6.1. 

Внутрибанковский 

контроль 

Содержание учебного материала   

9 Внутрибанковский контроль в соответствии с Положением Банка 

России от 16.12.2003 №242-П «Положение об организации 

внутреннего контроля в кредитных организациях и банковских 

группах» 

2 ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 06 

ОК 09 

ПК 1.4 

ПК 1.5 

ПК 2.3 

ПК 2.4 
Раздел 7. Бухгалтерский учет основной деятельности кредитных организаций   



  

Тема 7.1. Учет 

денежных средств 

кредитной 

организации 

Содержание учебного материала  ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 06 

ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.6 

ПК 2.2 

ПК 2.3 

 

10 Учет операций с денежной наличностью в кредитной организации; 

установление лимита наличных денег в кассе банка; документальное 

оформление кассовых операций; синтетический учет денежной 

наличности банка, инвентаризация кассы. Учет бланков строгой 

отчетности. Виды бланков строгой отчетности, учет движения и 

пересылки бланков и разных ценностей. 

2 

11 Организация безналичных расчетов. Порядок проведения 

безналичных расчетов между юридическими лицами в соответствии 

с Положением Банка России №383-П «Положение о правилах 

осуществления перевода денежных средств». Формы безналичных 

расчетов 

Учет расчетов по счетам юридических и физических лиц. Порядок 

выдачи выписок с расчетного (текущего) счета клиента. 

Синтетический учет расчетов по счетам юридических и физических 

лиц. 

2 

Практические занятия  

12 Практическое занятие № 4 Определение сверхлимитного остатка 

наличных денежных средств в кассе банка. Учет излишков и 

недостачи наличности. Определение форм безналичных расчетов. 

Учет безналичных расчетов, определение исходящих остатков по 

расчетному (текущему) счету . 

2 

Самостоятельная работа обучающихся  

 Самостоятельная работа № 3 Использование СПС «Гарант» / 

«Консультант» при изучении учета кассовых операций и 

безналичных расчетов 

2 

Тема 7.2. Учет  и 

организация 

межбанковских 

расчетов. 

Содержание учебного материала  ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 09 

ПК 1.4 

ПК 1.5 

ПК 2.3 

ПК 2.4 

13 Учет и организация расчетов через Банк России, осуществляемых 

между кредитными организациями. Учет электронных расчетов, 

проводимых через расчетную сеть Банка России: 

внутрирегиональные и межрегиональные электронные расчеты. 

Учет расчетов по корреспондентским счетам. Порядок учета по 

счетам «НОСТРО» и «ЛОРО». 

2 

14 Учет расчетов путем клиринга. Понятие финансовых требований и 2 



  

финансовых обязательств. Синтетический и аналитический учет 

расчетов путем клиринга. 

Расчеты между подразделениями одной кредитной организации. 

Порядок учета операций по внутрибанковским межфилиальным 

расчетам. 

 

Самостоятельная работа обучающихся  

 Самостоятельная работа № 4 Использование СПС «Гарант» / 

«Консультант» при изучении клиринговых операций и операций 

между подразделениями кредитной организации 

1 

Тема 7.3. Учет 

депозитных, ссудных 

и кредитных 

операций банка. 

Содержание учебного материала  ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 06 

ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.3 

ПК 1.5 

ПК 1.6 

ПК 2.1 

ПК 2.2 

ПК 2.3 

ПК 2.5 

15 Учет депозитных (вкладных) операций банка. Виды депозитов. 

Синтетический и аналитический учет депозитов физических и 

юридических лиц. 

Организация ссудных операций в кредитных организациях. 

Активные и пассивные ссудные операции. Учет кредитных 

операций. Основные принципы кредитования. Порядок учета 

операций по кредитованию физических и юридических лиц. 

2 

Практические занятия  

16 Практическое занятие № 5. Порядок и учет средств, привлеченных 

от юридических и физических лиц. Порядок начисления и уплаты 

процентов по привлеченным и размещенным средствам. Расчет 

размера резерва на возможные потери по ссуде. Порядок учета 

резервов на возможные потери по ссудам. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся  

 Самостоятельная работа № 5 Использование СПС «Гарант» / 

«Консультант» при составлении корреспонденций счетов по учету 

депозитных и кредитных операций банка; решение ситуационных 

задач по учету процентов и резерва 

1 

Тема 7.4. 

Бухгалтерский учет 

прочих операций в 

кредитных 

организациях. 

Содержание учебного материала  ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 09 

ПК 1.2 

ПК 1.3 

17 Организация и учет операций в иностранной валюте. Федеральный 

закон от 10.12.2003 №173-ФЗ «О валютном регулировании и 

валютном контроле». Особенности учета операций с иностранной 

валютой. Переоценка средств в иностранной валюте и ее учет. 

2 

Практические занятия  



  

18 Практическое занятие № 6. Рассчитать сумму переоценки. 

Определить остатки на счетах в результате переоценки. Составить 

бухгалтерские проводки по переоценке средств в иностранной 

валюте. 

2 ПК 1.5 

ПК 1.6 

ПК 2.4 

ПК 2.5 

Самостоятельная работа обучающихся  

 Самостоятельная работа № 6 Использование СПС «Гарант» / 

«Консультант» при составлении корреспонденций счетов по учету 

валютных операций; решение ситуационных задач по учету 

переоценки средств в иностранной валюте 

1 

Раздел 8. Учет внутрихозяйственной деятельности банка.    
Тема 8.1. Учет 

собственных средств 

банка. 

Содержание учебного материала  ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 06 

ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.3 

ПК 1.4 

ПК 1.5 

ПК 1.6 

ПК 2.4 

ПК 2.5 

19 Учет собственных средств банка: учет уставного, добавочного 

капитала; учет резервного фонда; учет нераспределенной прибыли 

(непокрытого убытка). 

2 

Практические занятия  

20 Практическое занятие № 7. Учет уставного капитала банка, 

созданного в форме АО и ООО. Учет добавочного капитала. 

Порядок учета операций по формированию и использованию 

резервного фонда. Учет нераспределенной прибыли (непокрытого 

убытка). 

2 

Самостоятельная работа обучающихся  

 Самостоятельная работа № 7 Использование СПС «Гарант» / 

«Консультант» при изучении учета собственных средств банка 

1 

Тема 8.2. Учет 

имущества банка. 
Содержание учебного материала  ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.3 

ПК 1.4 

ПК 1.6 

ПК 2.1 

ПК 2.4 

21 Учет основных средств банка. Учет поступления и выбытия 

основных средств банка. Способы начисления амортизации и учет 

начисленных амортизационных отчислений. Учет материальных 

запасов и нематериальных активов. Синтетический и аналитический 

учет материальных запасов. Учет поступления и выбытия объектов 

нематериальных активов, учет начисленной амортизации по 

объектам НМА 

2 

Практические занятия  

22 Практическое занятие № 8. Учет операций по поступлению и 

выбытию основных средств банка. Способы начисления 
2 



  

амортизации и учет начисленных амортизационных отчислений. 

Учет поступления и списания материальных запасов. Учет 

поступления и выбытия НМА, учет амортизации НМА. 

ПК 2.5 

Самостоятельная работа обучающихся  

 Самостоятельная работа № 8 Использование СПС «Гарант» / 

«Консультант» при изучении учета имущества банка 

1 

Тема 8.3. Учет 

расчетных операций 

банка. 

 

Содержание учебного материала  ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 06 

ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.4 

ПК 1.5 

ПК 1.6 

ПК 2.3 

ПК 2.4 

ПК 2.5 

23 Учет расчетов по оплате труда персонала кредитной организации. 

Порядок начисления и выплаты заработной платы, учет удержаний 

из нее. 

Учет расчетов с дебиторами, кредиторами и с подотчетными 

лицами. 

Учет доходов, расходов и прибыли в кредитной организации. 

Понятие доходов и расходов кредитных организаций; понятие 

прочих доходов и расходов. Учет прибыли (убытка) банка. 

2 

 Промежуточная аттестация  7  

 Всего 62  

 



  

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета 

«Бухгалтерский учет» 

Оборудование учебного кабинета:  

- посадочные места по количеству студентов; 

- рабочее место преподавателя; 

- комплект бланков бухгалтерской документации; 

- комплект законодательных и нормативных документов; 

- комплект образцов оформленных бухгалтерских документов; 

- комплект учебно-методических материалов. 

 

Технические средства обучения:   

- компьютер с лицензионным программным обеспечением; 

- экран; 

- мультимедийный проектор; 

- калькуляторы. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Основные источники: 
1. Налоговый кодекс Российской Федерации части I и II.  

2. Гражданский кодекс РФ части I и II. 

3. Кодекс Российской Федерации об Административных правонарушениях. 

4. Таможенный кодекс Российской Федерации. 

5. Федеральный закон Российской Федерации от 06.12.2011 № 402-ФЗ " «О 

бухгалтерском учете". 

6. Федеральный закон от 02.12.1990 N 395-1 (ред. от 23.07.2013) "О банках и 

банковской деятельности". 

7. Федеральный закон от 10.07.2002 N 86-ФЗ (ред. от 23.07.2013) "О 

Центральном банке Российской Федерации (Банке России)" 

Указание Банка России от 13.12.2010 N 2538-У (ред. от 02.11.2012) "О 

порядке бухгалтерского учета уполномоченными банками (филиалами) 

отдельных видов банковских операций с наличной иностранной валютой и 

операций с чеками (в том числе дорожными чеками), номинальная 

стоимость которых указана в иностранной валюте, с участием физических 

лиц" (Зарегистрировано в Минюсте России 23.12.2010 N 19346). 

8. Федеральный закон от 27.06.2011 №161-ФЗ «О национальной платежной 

системе». 

9. Федеральный закон от 07.02.2011 №7-ФЗ «О клиринге и клиринговой 

деятельности». 

10. Федеральный закон от 10.12.2003 №173-ФЗ «О валютном регулировании и 

валютном контроле» 



  

11. Положение Банка России «Положение о правилах осуществления перевода 

денежных средств» от 19.06.2012 №383-П. 

12. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» ПБУ 

1/2008, утв. приказом Минфина РФ от 06.10.2008 № 106н.  

13. Положение Банка России «Положение о Плане счетов бухгалтерского учета 

для кредитных организаций» от 27.02.2017 №579-П. 

14. Положение Банка России «Положение об организации внутреннего контроля 

в кредитных организациях и банковских группах» от 16.12.2003 №242-П. 

15. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском 

учете и отчетности» ПБУ 22/2010, утв. приказом Минфина РФ от 26.06.2010 

г. № 63н (ред. 08.11.2010 г). 

16. Положение Банка России «О порядке формирования кредитными 

организациями резервов на возможные потери по ссудам, по ссудной и 

приравненной к ней задолженности» от 26.03.2004 №254-П. 

17.  Положение ЦБ РФ «Положение о порядке ведения кассовых операций и 

правилах хранения, перевозки и инкассации банкнот и монеты Банка России 

в кредитных организациях на территории РФ» от 24.04.2008 №318-П. 

18.  Инструкция ЦБ РФ от 30.05.2014 №153-И «Об открытии и закрытии 

банковских счетов, счетов по вкладам (депозитам), депозитных счетов». 

19.  Селеванова Т.С. Бухгалтерский учет в кредитных организациях: Учебник – 

М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К», 2016.  

20.  Бондарева Т.Н. Бухгалтерский учет в банках: учебное пособие – Ростов н/Д: 

Феникс, 2015.  

21.  Козлова Е.П., Галанина Е.Н. Бухгалтерский учет в коммерческих банках. – 

М.: Финансы и статистика, 2015.  

24. Белоглазова Т.А. Бухгалтерский учет в коммерческих банках. – М.: 

Вузовский учебник, 2016.  

Дополнительные источники: 

1. О. Ахматова. Бухгалтерский учет в банках: конспект лекций. – Ростов: 

Феникс, 2016. 

2. В. Д. Глинистый и др.; отв. ред. А. С. Бакаев. Комментарии к положениям по 

бухгалтерскому учету [Текст]: / – 2-е изд., доп. – М.: Юрайт, 2016. 

     Периодические издания:  

«Главбух», «Главная книга», «Бухгалтерский учет», «Акты и комментарии для 

бухгалтера», «Актуальная бухгалтерия», «Актуальные вопросы бухгалтерского 

учета», «Нормативные акты», «Бухгалтерия и банки», «Банковское дело», 

«Расчеты и операционная работа в коммерческом банке». 

 

Справочная информационно-правовая система «Гарант». 

Справочная информационно-правовая система «КонсультантПлюс».  

 

Информационно-аналитическое электронное издание в области бухгалтерского 

учета и налогообложения [Электронный ресурс] – Режим доступа: 

http://www.buhgalteria.ru/. 

Портал «Бухгалтерия Онлайн» [Электронный ресурс] – Режим доступа: 

http://www.buhgalteria.ru/


  

http://www.buhonline.ru/. 

Портал информационной поддержки ведения бухгалтерского учета в малом 

бизнесе [Электронный ресурс] – Режим доступа: http://www.businessuchet.ru/. 

     Интернет-ресурсы: 

1. http://buhcon.com/index.php 

2. http://repetitor-nachbuh.ru/index.php/map-site 

3. http://www.buh.ru 
 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а 

также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, 

исследований. 
Результаты обучения 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

результатов обучения 

Умения:   

ориентироваться в плане 

счетов, группировать счета 

баланса по активу и пассиву; 

Определять требования к ведению 

бухгалтерского учета  с 

использованием Федерального 

закона «О бухгалтерском учете», 

Положения Банка России от 

27.02.2017 №579-П «О Плане 

счетов бухгалтерского учета 

кредитных организаций». 

Определять уровни нормативного 

регулирования системы 

бухгалтерского учета. 

Формы контроля: 

- практическая работа; 

- тестирование; 

-защита 

индивидуальных  работ 

(рефераты, доклады, 

презентации); 

-зачет. 

Методы контроля: 

- письменная проверка; 

- практическая 

проверка; 

- тестирование; 

- самоконтроль. 

Форма оценки: 

- накопительная 

пятибалльная отметка; 

присваивать номера по 

лицевым счетам; 

определяет номер лицевого счета 

Отражает на счетах бухгалтерского 

учета операции по учету с 

денежной наличностью в кредитной 

организации 

составлять документы 

аналитического учета и 

анализировать содержание 

документов синтетического 

учета; 

подготавливает документы к 

заполнению, осуществляет расчет 

аналитических показателей 

соблюдает алгоритм работы с 

документацией от первичных 

документов до подготовки отчетной 

документации 

подготавливает бланки расчетных и 

платежных документов: платежных 

поручений и требований, чеков, 

аккредитивов, инкассовых 

поручений 

Знания:   

задачи и требования к 

ведению бухгалтерского 

учета в кредитных 

организациях; 

формулирует перечень задач и 

требований к ведению 

бухгалтерского учета в кредитных 

организациях в соответствии с 

Формы контроля: 

- практическая работа; 

- тестирование; 

-защита 

http://www.buhonline.ru/
http://www.businessuchet.ru/
http://buhcon.com/index.php
http://repetitor-nachbuh.ru/index.php/map-site
http://www.buh.ru/


  

Положением Банка России №579-п индивидуальных  работ 

(рефераты, доклады, 

презентации); 

-зачет. 

Методы контроля: 

- письменная проверка; 

- практическая 

проверка; 

- тестирование; 

- самоконтроль. 

Форма оценки: 

- накопительная 

пятибалльная отметка; 

методологические основы 

организации и ведения 

бухгалтерского учета в 

кредитных организациях; 

определяет методологических основ 

организации и ведения 

бухгалтерского учета в кредитных 

организациях в соответствии с 

Положением Банка России №579-п 

и федеральным законом «О 

бухгалтерском учете» № 402-фз 

принципы построения, 

структуру и содержание 

разделов плана счетов 

бухгалтерского учета 

кредитных организаций, 

порядок нумерации лицевых 

счетов; 

осуществляет поиск и выбор 

номеров счетов в плане счетов, 

обосновывает решение отнесения 

счета к активу и пассиву баланса 

основные принципы 

организации 

документооборота, виды 

банковских документов и 

требования к их 

оформлению, порядок их 

хранения; 

 

показывает способность 

систематизировать важнейшие 

принципы для правильной 

организации документооборота, 

всех видов банковских документов 

и перечисляет требования к их 

оформлению, описывает порядок их 

хранения в соответствии с 

Положением Банка России №579-п 

характеристику документов 

синтетического и 

аналитического учета; 

составляет и подробно описывает 

характеристики документов 

синтетического и аналитического 

учета, отличает документы 

синтетического и аналитического 

учета 

краткую характеристику 

основных элементов учетной 

политики кредитной 

организации; 

последовательно по элементам 

составляет учетную политику 

кредитной организации 

функции подразделений 

бухгалтерской службы в 

кредитных организациях. 

 

определяет функции подразделений 

бухгалтерии в кредитных 

организациях, описывает 

должностные характеристики 

работников бухгалтерской службы 

в соответствии с Положением Банка 

России №579-п 

описывает систему нормативно-

правовых актов в области 

регулирования платежных услуг: 

Федеральный закон от 27 июня 

2011 г. № 161-ФЗ «О национальной 

платежной системе», Указание 

Банка России 3210-у, Положение 

Банка России №579-п 

 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны 



  

позволять проверять у обучающихся сформированность профессиональных 

компетенций и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 
Формулируемые 

компетенции 

(общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы контроля 

и оценки 

ОК 01. Выбирать 

способы решения 

задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам; 

Умения: - ориентироваться в 

плане счетов, группировать счета 

баланса по активу и пассиву; 

- присваивать номера по 

лицевым счетам; 

Формы контроля: 

-экспертное наблюдение;  

 

 

Методы контроля: 

- анкетирование; 

- наблюдение; 

 

Форма оценки: 

- владеет – не владеет 

Знания: - задачи и 

требования к ведению 

бухгалтерского учета в кредитных 

организациях; 

- основные принципы 

организации документооборота, 

виды банковских документов и 

требования к их оформлению, 

порядок их хранения; 

ОК 02. Осуществлять 

поиск, анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности; 

Умения: - составлять 

документы аналитического учета и 

анализировать содержание 

документов синтетического учета; 

- ориентироваться в плане 

счетов, группировать счета баланса 

по активу и пассиву; 

Знания: - задачи и 

требования к ведению 

бухгалтерского учета в кредитных 

организациях; 

- основные принципы 

организации документооборота, 

виды банковских документов и 

требования к их оформлению, 

порядок их хранения; 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие; 

Умения: - ориентироваться в 

плане счетов, группировать счета 

баланса по активу и пассиву; 

- присваивать номера по 

лицевым счетам; 

Знания: - методологические 

основы организации и ведения 

бухгалтерского учета в кредитных 

организациях; 

- принципы построения, 

структуру и содержание разделов 

плана счетов бухгалтерского учета 

кредитных организаций, порядок 

нумерации лицевых счетов; 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-

Умения: - составлять 

документы аналитического учета и 



  

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей; 

анализировать содержание 

документов синтетического учета; 

Знания: - функции 

подразделений бухгалтерской 

службы в кредитных организациях. 

ОК 09. Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности; 

Умения: - ориентироваться в 

плане счетов, группировать счета 

баланса по активу и пассиву; 

- составлять документы 

аналитического учета и 

анализировать содержание 

документов синтетического учета; 

Знания: - принципы 

построения, структуру и 

содержание разделов плана счетов 

бухгалтерского учета кредитных 

организаций, порядок нумерации 

лицевых счетов; 

- основные принципы 

организации документооборота, 

виды банковских документов и 

требования к их оформлению, 

порядок их хранения; 

- характеристику 

документов синтетического и 

аналитического учета; 

- краткую характеристику 

основных элементов учетной 

политики кредитных организаций; 

 
Формируемые компетенции 

(профессиональные 

компетенции) 

  Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

результатов обучения  

ПК 1.1. Осуществлять 

расчетно-кассовое 

обслуживание клиентов. 

- демонстрирует полноту и 

правильность оформления 

договора банковского  счета 

клиента  

- показывает правильность 

открытия и закрытия лицевого 

счета клиента в валюте 

Российской Федерации 

Формы контроля: 

- наблюдение за 

выполнением 

практической работы 

- зачет  

 

Методы контроля: 

-наблюдение 

 

Форма оценки: 

-владеет – не владеет 

ПК 1.2. Осуществлять 

безналичные платежи с 

использованием различных 

форм расчетов в 

национальной и иностранной 

валютах. 

- демонстрирует правильность 

оформления расчетов 

платежными поручениями, 

аккредитивами, платежными  

требованиями, чеками 

ПК 1.3. Осуществлять 

расчетное обслуживание 

- показывает правильность и 

полнота оформления открытия 



  

счетов бюджетов различных 

уровней. 

счетов по учету доходов и 

средств бюджетов всех 

уровней; 

- демонстрирует правильность  

оформления в учете операций 

по зачислению  и возврату 

средств 

ПК 1.4. Осуществлять 

межбанковские расчеты. 

- показывает правильность 

проведения расчетов через 

корреспондентские счета; 

-  демонстрирует полнота 

контроля и выверки расчетов по 

корреспондентскому счету; 

ПК 1.5. Осуществлять 

международные расчеты по 

экспортно-импортным 

операциям. 

- демонстрирует проведение и 

отражение в учете расчетов по 

экспортно-импортным 

операциям 

ПК 1.6. Обслуживать 

расчетные операции с 

использованием различных 

видов платежных карт. 

- показывает правильность 

оформления выдачи  

платежных карт клиенту 

- демонстрирует правильность 

оформления и отражения в 

учете расчетных и налично-

денежных операций по 

платежным картам 

ПК 2.1. Оценивать 

кредитоспособность 

клиентов. 

- демонстрирует полноту и 

точность анализа финансового 

положения заёмщика – 

юридического лица. 

- показывает полноту и 

точность анализа технико-

экономического обоснования 

кредита заёмщика – 

юридического лица. 

- демонстрирует полноту и 

точность проверки 

комплектности и подлинности 

документов заёмщика для 

получения кредитов. 

ПК 2.2. Осуществлять и 

оформлять выдачу кредитов. 

проверки обеспечения 

возвратности кредита. 

- демонстрирует грамотность и 

вежливость при 

консультировании заёмщиков 

по условиям предоставления и 

погашения кредитов. 

- демонстрирует полноту и 

правильность оформления 

кредитных договоров и 

документов на открытие счетов 

при выдаче различных видов 

кредитов. 



  

- демонстрирует правильность 

составления графиков платежей 

по кредитам и процентам. 

ПК 2.3. Осуществлять 

сопровождение выданных 

кредитов. 

- демонстрирует правильность 

отражения в бухгалтерском 

учёте операций по выдаче 

кредитов. 

- демонстрирует аккуратность 

при формировании кредитных 

досье 

- показывает осуществление 

кредитного мониторинга: 

своевременность 

осуществления контроля за 

исполнением обязательств 

кредитного договора, 

проведение оценки качества 

заемщика и его обеспечения в 

период пользования кредитом. 

ПК 2.4. Проводить операции 

на рынке межбанковских 

кредитов. 

- демонстрирует полнота и 

правильность оформления 

документов, необходимых для 

получения межбанковского 

кредита 

ПК 2.5. Формировать и 

регулировать резервы на 

возможные потери по 

кредитам. 

- показывает правильность 

разделения ссуд на категории 

качества, правильность 

определения ставки риска 

 

 



  

5. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА ДЛЯ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ 

ЗДОРОВЬЯ ПО ЗРЕНИЮ 

 

1. 5.1. Для обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья обучение проводится с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

выпускников (далее - индивидуальные особенности). 

5.2. При организации обучения обеспечивается соблюдение следующих  

общих требований: 

обучение для лиц с ограниченными возможностями здоровья в одной 

аудитории совместно с выпускниками, не имеющими ограниченных 

возможностей здоровья, допускается, если это не создает трудностей для 

обучающихся; 

обеспечение выпуска альтернативных форматов печатных материалов 

(крупный шрифт или аудиофайлы); 

присутствие в аудитории ассистента, оказывающего обучающимся 

необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей 

(занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться 

с преподавателем); 

пользование необходимыми обучающимся техническими средствами при 

обучении, выполнении заданий с учетом их индивидуальных особенностей; 

обеспечение возможности беспрепятственного доступа обучающихся в 

аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных 

помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, 

лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом 

этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений); обеспечение 

доступа обучающегося, являющегося слепым и использующего собаку-

проводника, к зданию организации. 

5.3. При обучении по дисциплине возможно: 

присутствие в аудитории ассистента, оказывающего обучающимся 

необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей 

(занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться 

с преподавателем); 

пользование необходимыми обучающимся техническими средствами при 

обучении, выполнении заданий с учетом их индивидуальных особенностей; 

объяснение нового материала и проведение практических занятий с учетом 

индивидуальных особенностей обучающихся;  

дублирование необходимой звуковой и зрительной информации, 

обучающего материала, а также надписей, знаков и иной текстовой и 

графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным 

шрифтом Брайля или в виде электронного документа, доступного с помощью 

компьютера со специализированным программным обеспечением для слепых; 

предоставление обучающимся права выбора задания для самостоятельной 

работы. 



  

5.4. При проведении текущего контроля и промежуточной аттестации 

обеспечивается соблюдение следующих требований: 

а) для слепых: 

задания для выполнения, а также инструкции о выполнении работ 

оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или в виде электронного 

документа, доступного с помощью компьютера со специализированным 

программным обеспечением для слепых, или зачитываются ассистентом; 

контрольные письменные задания выполняются на бумаге рельефно-

точечным шрифтом Брайля или на компьютере со специализированным 

программным обеспечением для слепых, или надиктовываются ассистенту; 

обучающимся для выполнения задания при необходимости 

предоставляется комплект письменных принадлежностей и бумага для письма 

рельефно-точечным шрифтом Брайля, компьютер со специализированным 

программным обеспечением для слепых; 

б) для слабовидящих: 

обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 

люкс; 

обучающимся для выполнения задания при необходимости 

предоставляется увеличивающее устройство; 

задания для выполнения, а также инструкции о выполнении заданий 

оформляются увеличенным шрифтом. 

5.5. Особые условия информирования обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья по зрению: 

наличие альтернативной версии официального сайта организации в сети 

"Интернет" для слабовидящих; 

размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или 

слабовидящими, местах и в адаптированной форме (с учетом их особых 

потребностей) справочной информации о расписании учебных занятий 

(информация должна быть выполнена крупным рельефно-контрастным 

шрифтом (на белом или желтом фоне) и продублирована шрифтом Брайля). 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 


