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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
ФОС предназначен для проверки результатов освоения МДК 01.02 Кассовые операции банка и состоит из программы текущей аттестации и промежуточной аттестации. Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в двух основных направлениях:

оценка уровня освоения междисциплинарного курса;

оценка компетенций обучающихся.

Критерии оценки уровня освоения

При проведении аттестации студентов используются следующие критерии оценок:

Оценка "отлично" ставится студенту, проявившему всесторонние и глубокие знания учебного материала, освоившему основную и дополнительную литературу, обнаружившему творческие способности в понимании, изложении и практическом использовании усвоенных знаний. Оценка "отлично" соответствует высокому уровню освоения дисциплины.

Оценка "хорошо" ставится студенту, проявившему полное знание учебного материала, освоившему основную рекомендованную литературу, обнаружившему стабильный характер знаний и умений и способному к их самостоятельному применению и обновлению в ходе последующего обучения и практической деятельности. Оценка "хорошо" соответствует достаточному уровню освоения дисциплины.

Оценка "удовлетворительно" ставится студенту, проявившему знания основного учебного материала в объеме, необходимом для последующего обучения и предстоящей практической деятельности, знакомому с основной рекомендованной литературой, допустившему неточности при ответе, но в основном обладающему необходимыми знаниями и умениями для их устранения при корректировке со стороны преподавателя. Оценка "удовлетворительно" соответствует достаточному уровню освоения дисциплины.

Оценка "неудовлетворительно" ставится студенту, обнаружившему существенные пробелы в знании основного учебного материала, допустившему принципиальные ошибки при применении теоретических знаний, которые не позволяют ему продолжить обучение или приступить к практической деятельности без дополнительной подготовки по данной дисциплине. Оценка "неудовлетворительно" соответствует низкому уровню освоения дисциплины.

Для оценки уровня освоения дисциплин, профессиональных модулей (их составляющих) в колледже устанавливаются следующее соответствие:

«отлично» - высокий уровень освоения;

«хорошо», «удовлетворительно» - достаточный уровень освоения;

«неудовлетворительно» - низкий уровень освоения.

Для оценки общих и профессиональных компетенций студентов используется дихотомическая система оценивания: «0» – компетенция не освоена, «1» – компетенция освоена. Оценка общих и профессиональных компетенций по дисциплине отражается в журнале учебных занятий и выставляется на основании результатов выполнения практикоориентированных заданий.

2. ПРОГРАММА ТЕКУЩЕЙ АТТЕСТАЦИИ
Формы и методы текущего контроля: устный и письменный опрос, тестирование, выполнение практических работ и внеаудиторных самостоятельных работ,  тестирование, выполнение и защита реферата, аудиторная самостоятельная работа, исследовательское задание – создание и защита электронной презентации, бухгалтерский диктант, самостоятельная работа и т.п. 
При проведении аудиторной контрольной работы студент прочитывает задания соответствующего варианта контрольной работы и отвечает письменно на вопросы (решает задания) в любом порядке. Время выполнения контрольной работы: 45 мин.

При проведении тестирования студенты должны внимательно прочитать задания теста и выбрать правильный ответ из предложенных вариантов один правильный ответ. Максимальное время прохождения теста указывается в задании в зависимости от количества вопросов в тесте.

Аудиторная самостоятельная работа проводится после выполнения практической  работы по изученной теме. Задания выполняются студентом в строгой последовательности без консультации преподавателя.

Выполнение исследовательского задания, результатом которого выступает разработка электронной презентации, является формой самостоятельной работы студентов. Электронная презентация разрабатывается студентами индивидуально.  Защита презентации проводится в устной форме в рамках теоретических занятий. При подготовке выступления по презентации можно руководствоваться рекомендациями к подготовке устного сообщения.

 Устный опрос – контроль, проводимый после изучения материала по одному или нескольким темам (разделам) дисциплины в виде ответов на вопросы и обсуждения ситуаций; 

Письменный контроль – контроль, предполагающий работу с поставленными вопросами, решением задач, анализом ситуаций, выполнением практических заданий по отдельным темам (разделам) курса; 

Комбинированный опрос – контроль, предусматривающий одновременное использование устной и письменной форм оценки знаний по одной или нескольким темам; 

Защита и презентация домашних заданий – контроль знаний по индивидуальным или групповым домашним заданиям с целью проверки правильности их выполнения, умения обобщать пройденный материал и публично его представлять, прослеживать логическую связь между темами курса

Тесты – система стандартизированных заданий, позволяющая автоматизировать процедуру измерения уровня знаний и умений обучающегося. 

Деловая и/или ролевая игра – совместная деятельность группы обучающихся и преподавателя под управлением преподавателя с целью решения учебных и профессионально-ориентированных задач путем игрового моделирования реальной проблемной ситуации. Позволяет оценивать умение анализировать и решать типичные профессиональные задачи; 

При проведении текущего контроля успеваемости студентов используются следующие критерии оценок:

1) Критерии оценки выполнения устного опроса, контрольной работы, тестовых заданий, аудиторной самостоятельной работы:

	Процент результативности 
	Оценка уровня подготовки 

	
	балл (отметка)
	вербальный аналог

	90 ÷ 100 
	5
	Отлично

	80 ÷ 89
	4
	Хорошо

	70 ÷ 79
	3
	Удовлетворительно

	менее 70
	2
	неудовлетворительно


Все запланированные контрольные, самостоятельные работы и тесты по дисциплине обязательны для выполнения.

2) Критерии оценки электронной презентации:

	Критерии оценки
	Содержание оценки

	1. Содержательный критерий

(0-20 баллов)
	обоснование выбора темы, знание предмета и свободное владение материалом, грамотное использование научной терминологии, импровизация, речевой этикет

	2. Логический критерий

(0-20 баллов)
	стройное логико-композиционное построение речи, доказательность, аргументированность

	3. Речевой критерий

(0-20 баллов)
	использование языковых (метафоры, фразеологизмы, пословицы, поговорки и т.д.) и неязыковых (поза, манеры и т.д.) средств выразительности; фонетическая организация речи, правильность ударения, четкая дикция, логические ударения и т.д.

	4. Психологический критерий

(0-20 баллов)
	взаимодействие с аудиторией (прямая и обратная связь), знание и учет законов восприятия речи, использование различных приемов привлечения и активизации внимания

	5. Критерий соблюдения дизайн-эргономических требований к компьютерной презентации

(0-20 баллов)
	соблюдение требований к первому и последнему слайдам, прослеживание обоснованной последовательности слайдов и информации на слайдах, необходимое и достаточное количество фото- и видеоматериалов, учет особенностей восприятия графической (иллюстративной) информации, корректное сочетание фона и графики, органичное соответствие дизайна презентации ее содержанию, грамотное соотнесение устного выступления и компьютерного сопровождения, общее впечатление от мультимедийной презентации


	Количество набранных баллов

по критериям оценки презентации
	Оценка уровня подготовки

	
	балл (отметка)
	вербальный аналог

	90 ÷ 100
	5
	Отлично

	80 ÷ 89
	4
	Хорошо

	70 ÷ 79
	3
	Удовлетворительно

	менее 70
	2
	Неудовлетворительно


В соответствии с принципами технологии групповой работы при оценивании электронной презентации выставляется одна оценка всем участникам микрогруппы. Студенты, не представившие готовую электронную презентацию или представившие работу, которая была оценена на «неудовлетворительно», не допускаются к сдаче экзамена по дисциплине.
Результаты освоения: знания и умения, элементы компетенции, подлежащие  текущему контролю

	Результаты (освоенные ПК)
	Основные показатели оценки результата
	Раздел, тема
	Форма и методы контроля
	Порядковый номер оценочного средства

	ПК 1.1. Осуществлять расчетно-кассовое обслуживание клиентов
	- рассчитывать и взыскивать суммы вознаграждения за расчетное обслуживание;

- рассчитывать прогноз кассовых оборотов;

- составлять календарь выдачи наличных денег;

- рассчитывать минимальный остаток денежной наличности в кассе;

- составлять отчет о наличном денежном обороте;

- устанавливать лимит остатков денежной наличности в кассах клиентов;

- отражать в учете операции по расчетным счетам клиентов.
- порядок планирования операций с наличностью;

- порядок лимитирования остатков денежной наличности в кассах клиентов;

- типичные нарушения при совершении расчетных операций по счетам клиентов.
	Раздел 2 Кассовое обслуживание клиентов
Тема 1. Организация кассовой работы в банке.
Тема 2. Выполнение и оформление операций с драгоценными металлами и иностранной валютой
	Компьютерное тестирование 

Решение практических ситуаций

Устный опрос


	1,2,3,4,5,6,7

	ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам
	- Обосновать выбор и применение методов и способов решения профессиональных задач при осуществлении консультирования потенциальных клиентов банка по банковским продуктам;

- Точность, правильность и пол​нота выполнения профессио​нальных задач
	Раздел 2 Кассовое обслуживание клиентов

Тема 1. Организация кассовой работы в банке.

Тема 2. Выполнение и оформление операций с драгоценными металлами и иностранной валютой
	Компьютерное тестирование 

Решение практических ситуаций

Устный опрос


	1,2,3,4,5,6,7

	ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности
	- Осуществлять оперативный поиск, результативность анализа и интерпретации информации и ее использование для качественного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

- Использовать различные источники информации, включая электронные.
	Раздел 2 Кассовое обслуживание клиентов

Тема 1. Организация кассовой работы в банке.

Тема 2. Выполнение и оформление операций с драгоценными металлами и иностранной валютой
	Компьютерное тестирование 

Решение практических ситуаций

Устный опрос


	1,2,3,4,5,6,7

	ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие
	- Демонстрировать интерес к ин-новациям в области профессиональной деятельности; выстраивать траектории профессионального развития и самообразования; осознанавать планирование повышения квалификации.

- Демонстрировать способности к организации и планированию самостоятельных занятий при изучении профессионального модуля
	Раздел 2 Кассовое обслуживание клиентов

Тема 1. Организация кассовой работы в банке.

Тема 2. Выполнение и оформление операций с драгоценными металлами и иностранной валютой
	Компьютерное тестирование 

Решение практических ситуаций

Устный опрос


	1,2,3,4,5,6,7

	ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами
	Демонстрировать стремления к сотрудничеству и коммуникабельности при взаимодействии с обучающимися, преподавателями и руководителями практики в ходе обучения.
	Раздел 2 Кассовое обслуживание клиентов

Тема 1. Организация кассовой работы в банке.

Тема 2. Выполнение и оформление операций с драгоценными металлами и иностранной валютой
	Компьютерное тестирование 

Решение практических ситуаций

Устный опрос


	1,2,3,4,5,6,7

	ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста
	Демонстрировать навыки грамотного изложения своих мыслей и оформлять документацию на государственном языке Российской Федерации, принимая во внимание особенности социального и культурного контекста.
	Раздел 2 Кассовое обслуживание клиентов

Тема 1. Организация кассовой работы в банке.

Тема 2. Выполнение и оформление операций с драгоценными металлами и иностранной валютой
	Компьютерное тестирование 

Решение практических ситуаций

Устный опрос


	1,2,3,4,5,6,7

	ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности
	Демонстрировать навыки использования информационных технологий в профессиональной деятельности; анализировать и оценивать информацию на основе применения профессиональных технологий, использовать информационно-телекоммуникационные сети «Интернет» для реализации профессиональной деятельности.
	Раздел 2 Кассовое обслуживание клиентов

Тема 1. Организация кассовой работы в банке.

Тема 2. Выполнение и оформление операций с драгоценными металлами и иностранной валютой
	Компьютерное тестирование 

Решение практических ситуаций

Устный опрос


	1,2,3,4,5,6,7

	ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках
	Демонстрировать умения понимать тексты на базовые и профессиональные темы; составлять документацию, относящуюся к процессам профессиональной деятельности на государственном и иностранном языках.
	Раздел 2 Кассовое обслуживание клиентов

Тема 1. Организация кассовой работы в банке.

Тема 2. Выполнение и оформление операций с драгоценными металлами и иностранной валютой
	Компьютерное тестирование 

Решение практических ситуаций

Устный опрос


	1,2,3,4,5,6,7

	ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере
	Демонстрировать умения презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности.

Демонстрировать знания порядка выстраивания презентации и кредитных банковских продуктов
	Раздел 2 Кассовое обслуживание клиентов

Тема 1. Организация кассовой работы в банке.

Тема 2. Выполнение и оформление операций с драгоценными металлами и иностранной валютой
	Компьютерное тестирование 

Решение практических ситуаций

Устный опрос


	1,2,3,4,5,6,7


Контрольно-оценочные средства для проведения текущей аттестации (для оценки уровня освоения умений, усвоения знаний, формирования общих и профессиональных компетенций при проведении текущего контроля) 

ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО № 1 

КОМПЛЕКТ ЗАДАНИЙ ДЛЯ тестирования

Тест «Кассовая техника»

1. Какой нормативный документ регулирует вопрос обеспечения сохранности денежных средств?

а) Положение Банка России №630-П 

б) Положение Банка России №383-П 

в) Положение Банка России №385-П

г) Положение Банка России №373-П 

2. Каким банковским оборудованием должны быть снабжены кассовые работники?

а) металлическими шкафами и сейфами

б) столами, имеющими индивидуальные секреты замков

в) именными штампами, печатями, пломбами

г) все варианты верны

3. Источник ультрафиолетового цвета – это:

а) кассовая техника

б) банковское оборудование

в) техническое средство контроля подлинности денежных знаков 

4.Банкноты Банка России должны быть обязательно обработаны с использованием счетно-сортировальных машин с функцией распознавания не менее:

а) 2-х машиночитаемых защитных признаков

б) 2-х машиночитаемых защитных признаков

в) 4-х машиночитаемых защитных признаков

г) 5-х машиночитаемых защитных признаков 

5.Какова должна быть длина волны при соответствии изображения банкноты, видимого в инфракрасном диапазоне спектра:

а) 360-380 нм

б) 800-1000 нм

в) 680-800 нм

г) 660-680 нм

6. Какого цвета должна быть люминесценция элемента изображения серого цвета под воздействием инфракрасного облучения:

а) желтого

б) зеленого

в) красного

г) синего

7. Чем должны быть оснащены кассовая техника и банковское оборудование при полистном вложении наличных денег клиентом?

а) клише

б) увеличительным стеклом

в) измерительной линейкой

г) детекторами

8.Программно-аппаратный комплекс для выдачи наличных денег с использованием банковской карты – это:

а) POS-терминал

б) электронный кассир

в) банкомат

г) платежный терминал

9. Прибор для радиационного контроля денежных знаков – это:

а) импринтер

б) детектор валют

в) дозиметр

г) упаковщик банкнот

10. Проведение проверок соблюдения кредитными организациями требований к счетно-сортировальным машинам будет осуществляться не реже:

а) 1 раза в 6 месяцев 

б) 1 раза в 12 месяцев

в) 1 раза в 24 месяцев

г) 1 раза в 36 месяцев
ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО № 2
КОМПЛЕКТ ЗАДАНИЙ ДЛЯ тестирования
1. Может ли кассовый работник держать на рабочем месте сумку с личными деньгами?

а) Может, в случае отсутствия специально оборудованных устройств для хранения личных вещей.

б) Может.

в) Не может.

2. Клиент банка – физическое лицо по приходному кассовому ордеру сдает в кассу банка денежные средства: 10 купюр по 10 рублей, 15 купюр по 1000 рублей, 3 купюры по 500 рублей и 2 купюры по 5000 рублей. Сколько всего денег передано кассиру?

Ответ:_____________

3. Может ли кассир передавать денежную наличность заведующему кассой в течение операционного дня несколько раз?

а) Может.

б) Не может.

4. Что необходимо сделать с приходным кассовым документом, по которому деньги не были внесены клиентом в кассу?

а) Хранить у кассира в течение 10 дней и затем передать контролирующему работнику.

б) Приходный кассовый документ перечеркивается и помещается в бухгалтерские документы дня.

в) Приходный кассовый документ уничтожается.

г) Приходный кассовый документ перечеркивается и помещается в сшив с кассовыми документами.

5. Клиент банка – юридическое лицо по объявлению на взнос сдает в кассу банка денежные средства: 128 купюр по 100 рублей, 140 купюр по 1000 рублей, 216 купюр по 500 рублей и монеты по 10 рублей в количестве 44 штуки. Сколько всего денег передано кассиру?

Ответ:_____________

6. Может ли кредитная организация выдавать клиентам наличные деньги в упаковке ФГУП «Гознак»?

а) Может.

б) Не может.

7. В каком количестве экземпляров должен оформляться приходный кассовый ордер ф. 0402008?

а)В трех.

б)Количество экземпляров приходных кассовых ордеров определяется кредитной организацией с учетом требованием Положения ЦБ РФ №318-П.

в) Не менее двух.

г) В одном.

д) В двух.

8. Сколько листов максимум может содержать неполно-сборная пачка банкнот?

Ответ:_____________

9. Верно ли, что нельзя выдавать организации наличные деньги, упакованные в сумку?

а) Верно.

б) Неверно.

10. В какой момент клиент – физическое лицо проставляет свою подпись в приходном кассовом ордере?

а) В кассе, после приема денег кассиром.

б) В кассе, перед приемом денег кассиром.

в) Непосредственно после оформления приходного ордера бухгалтерским работником.

11. Как называется лицевая сторона монеты?

Ответ:_____________

12. Кто формирует дело (сшив) с кассовыми документами?

а) Работник архива кредитной организации.

б) Заведующий кассой, либо кассовый работник, назначенный распорядительным документом.

13. Какая часть препроводительной ведомости вкладывается организацией в сумку с наличными деньгами в случае сдачи сумки в кредитную организацию инкассаторскими работниками?

а) Квитанцию в сумке.

б) Ведомость в сумке.

в) Накладная в сумке.

14. Какова максимальная сумма вложения монет банка России в один мешок для указанных номиналов монет?

а) Монеты по 2 рубля__                     рублей.

б) Монеты по 5 копеек__                   рублей.

в) Монеты по 1 рублю__                     рублей.

г) Монеты по 10 рублей_                    рублей.

д) Монеты по 50 копеек_                    рублей.

е)Монеты по 10 копеек_                    рублей.

ж) Монеты по 1 копейке_                    рублей.

15. Верно ли, что операция по размеру наличных денег является обязательной для кредитной организации?

а)Верно.

б) Неверно.

16. В какой момент кассовый работник приклеивает к денежному чеку предъявленную клиентом контрольную марку?

а) Непосредственно после выдачи денег.

б) До выдачи денег.

в) Приклеивать контрольную марку к денежному чеку не следует.

г) В любой момент после выдачи денег до сдачи документов заведующему кассой.

17. Что должен спрашивать кассир у лица, получающего наличность по денежному чеку?

а) Наименование организации – владельца счета.

б) Ничего из перечисленного.

в) Сумму получаемых денег.

г) Фамилию, имя, отчество (при наличии).

18. Что остается в кредитной организации – отправителе при подкреплении денежной наличностью ее внутреннего структурного подразделения?

а) Первый экземпляр описи на перевозимые наличные деньги.

б) Второй экземпляр описи на перевозимые наличные деньги.

в) Третий экземпляр описи на перевозимые наличные деньги.

г) Нет правильного ответа.

19. В каких случаях радиационный контроль денежных знаков может не проводится?

а) При приеме их от клиента – физического лица.

б) При проведении ревизии.

в) При получении их от другого структурного подразделения кредитной организации.

г) Нет правильного ответа.

д) При приеме их от клиента – юридического лица.

е) При получении их от учреждения Банка России.

20. Может ли клиент – юридическое лицо в течение одного операционного дня внести наличные деньги по объявлению на взнос наличными несколько раз?

а) Может, но не более двух раз.

б) Может, но только на разные банковские счета.

в) Не может.

г) Может.
В каждом вопросе только 1 правильный вариант ответа, если не указано обратное.
ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО № 3
КОМПЛЕКТ ЗАДАНИЙ ДЛЯ тестирования
1. На каких денежных знаках проставляется штамп «В обмене отказано» и производится возврат их клиенту?
а) Штампы на денежных знаках не проставляются.

б) При обнаружении денежного знака, имеющего признаки подделки.

в) При обнаружении неплатежного денежного знака.

г) При обнаружении сомнительного денежного знака.

2. Клиент банка – физическое лицо сдает в кассу банка денежные средства: 560 купюр по 50 долларов США, 1400 купюр по 100 долларов США, 12 купюр по 20 долларов США. Сколько всего долларов передано кассиру?
Ответ:_____________

3. Верно ли, что клиент может не вносить наличные деньги в кассу банка по приходному кассовому документу, если одновременно с этим он получает деньги по расходному кассовому документу, и сумма расходного документа больше суммы приходного?
а) Верно.

б)Неверно.

4. В течение какого срока действителен денежный чек для его приема банком?
а) В течение 30 дней, считая день выписки.

б) В течение 10 дней, считая день выписки.

в) В день выписки.

г) В течение 1 дня, не считая дня выписки.

д) В течение 30 дней, не считая дня выписки.

е) В течение 10 дней, не считая дня выписки.

5. Верно ли, что кредитные организации обязаны принимать к обмену от физических лиц банкноты, не вызывающие сомнения в их подлинности, склеенные из фрагментов, если один фрагмент или несколько фрагментов, безусловно принадлежащих одной банкноте Банка России, занимают не менее 55 процентов от первоначальной площади банкноты Банка России, без взимания платы за эту операцию?
а) Верно.

б) Неверно.

6. По какому кассовому документу осуществляется выдача наличной иностранной валюты юридическим лицам – обычным клиентам (не кредитным организациям)?
а) Форма документа для выдачи наличной иностранной валюты разрабатывается кредитной организацией самостоятельно.

б) Юридическому лицу наличная иностранная валюта не выдается.

в) По письму на получение наличной иностранной валюты.

г) По денежному чеку.

д) По расходному кассовому ордеру.

7. Какие действия должен предпринимать кассовый работник в случае, если при приеме наличной валюты Российской Федерации от физического лица для зачисления во вклад фактически сданная сумма оказалась больше указанной в приходном кассовом ордере?
а) Вернуть клиенту лишние деньги.

б) Вернуть клиенту все деньги и приходный кассовый ордер и предложить заново оформить его на другую сумму.

в) Перечеркнуть все экземпляры приходного кассового ордера, на обороте второго экземпляра указать фактически принимаемую сумму, расписаться и передать бухгалтерскому работнику для оформления вновь составленного приходного кассового ордера.

8. Верно ли, что кассовый работник в случае возникновения необходимости временно покинуть свое рабочее место может передать имеющиеся у него наличные деньги другому кассовому работнику для обеспечения своего замещения на время отсутствия?
а) Верно.

б) Неверно.

9. В какой момент клиент расписывается на расходном кассовом документе в подтверждение того, что он получил деньги?
а) Сразу после получения денег

б) При оформлении документа бухгалтерским работником.

в) В кассе, непосредственно перед получением денег.

10. Какие действия должен предпринимать кассовый работник в случае, если при приеме наличных денег от клиента по объявлению на взнос наличными, фактическая сданная сумма оказалась больше указанной?
а) Вернуть клиенту все деньги и объявление на взнос наличными и предложить заново оформить его на другую сумму.

б) Вернуть клиенту лишние деньги.

в) Предложить клиенту заново составить объявление на взнос наличными на фактически вносимую сумму наличных денег, перечеркнуть первоначальное объявление, на обороте квитанции указать фактически принимаемую сумму, расписаться и передать бухгалтерскому работнику для проверки и оформления вновь составленного объявления на взнос наличных денег.

11. В каких случаях опись на перевозимые наличные деньги может не составляться?
а) При перевозке денег из кредитной организации в учреждение Банка России.

б) Нет правильного ответа.

в) При перевозке денег между кредитными организациями.

г) При перевозке денег из внутреннего структурного подразделения в кредитную организацию.

д) При перевозке денег из кредитной организации в ее внутреннее структурное подразделение.

12. Верно ли, что на кассового работника не могут быть возложены обязанности бухгалтерского работника?
а) Верно.

б) Неверно.

13. В каком случае при приеме от инкассаторов сумки с ценностями, имеющей повреждения, составляется акт пересчета наличных денег?
а) В любом случае при предъявлении инкассаторами такой сумки.

б) Нет правильного ответа.

в) Только при выявлении излишка или недостачи при пересчете такой сумки.

14. Что должен сделать кассовый работник при возникновении необходимости временно покинуть свое рабочее место в течение рабочего дня?
а) Вложить все деньги и ценности в индивидуальное устройство для хранения, заперев его.

б) В случае если кассовый работник покидает рабочее место не более, чем на 15 минут, никаких действий можно не производить; если же покидание рабочего места происходит на срок более 15 минут, то необходимо сдать деньги и ценности заведующему кассой.

в) В случае если кассовый работник покидает рабочее место не более, чем на 15 минут, вкладывать деньги и ценности в индивидуально средство хранения не обязательно.

г) Обеспечить присутствие другого кассового работника на своем рабочем месте.

д) Сдать все имеющиеся у него деньги и ценности заведующему кассой.

15. В какой упаковке может осуществляться выдача наличных денег из касс кредитной организации? (выберите один или несколько ответов)

а) В упаковке учреждений Банка России.

б) В упаковке другой кредитной организации.

в) В упаковке этой кредитной организации.

г) В упаковке печатных фабрик, монетных дворов ФГУП «Гознак».

16. Верно ли, что клиент – физическое лицо имеет право самостоятельно составить расходный кассовый ордер?
а) Верно.

б) Неверно.

17. В каких случаях прием денег в обязательно порядке осуществляется полистным (поштучным) пересчетом? (выберите один или несколько ответов)

а) При приеме денег от клиентов – физических лиц.

б) При приеме денег, отосланных из внутреннего структурного подразделения кредитной организацией.

в) При приеме денег от других кредитных организаций.

г) При приеме денег, полученных в учреждениях Банка России.

д) При приеме денег от клиентов – юридических лиц.

18. На основании каких документов осуществляется размен наличных денег?
а) Без оформления документов, по устной просьбе клиента.

б) Приходного и расходного кассовых ордеров, составленных соответственно на сдаваемые и получаемые банкноты (монеты).

в) Заявления о размене наличных денег по форме, утвержденной Банком России.

г) Заявления о размене наличных денег в произвольной форме, составленного кассовым работником.

д) Заявления о размене наличных денег в произвольной форме, составленного клиентом.

19. В каких случаях открывается новый Реестр операций с наличной валютой и чеками? (выберите один или несколько ответов)

а) В конце рабочего дня по завершении осуществления кассовым работником операций с наличной иностранной валютой и чеками.

б При изменении курсов иностранных валют и кросс-курсов.

в) При смене календарной даты.

20. Какие из перечисленных действий НЕ разрешено выполнять кассовому работнику? (выберите один или несколько ответов)

а) Убирать из поля зрения клиента принимаемые от него наличные деньги до окончания операции.

б) Выполнять поручения клиентов по осуществлению операций с наличными деньгами по банковским счетам, минуя бухгалтерских работников при наличии предусмотренной системы контроля.

в) Производить гашения имеющих признаки подделки денежных знаков.

г) Возвращать клиенту сомнительные денежные знаки.

д) Производить гашение сомнительных денежных знаков.

е) Хранить на рабочем столе ранее принятые от клиентов наличные деньги.

ж) Возвращать клиенту имеющие признаки подделки денежные знаки.

ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО № 4 

КОМПЛЕКТ ЗАДАНИЙ ДЛЯ УСТНОГО ОПРОСА

Перечень вопросов:

1. Какое должностное лицо отвечает за организацию работы по инкассации и перевозке наличных денег?

2. Какие банкноты и монеты относятся к неплатежеспособным?

3. Какой договор заключается с должностными лицами, ответственными за сохранность ценностей, кассовыми, инкассаторскими работниками?

4. Назовите признаки ветхих банкнот.

5. Каким образом поступают с ветхими банкнотами?

6. Какую обработку должны пройти банкноты Банка России, выдаваемые кредитной организацией, использованием счетно-сортировальных машин?
7. Какие документы оформляются для инкассации наличных денег на каждую организацию?

8. Чем определяется количество порожних сумок, выдаваемых каждой организации?

9. Кем определяется график заездов инкассаторских работников?

10. Кто составляет маршруты инкассации наличных денег, время и периодичность заездов?

11. Чем снабжаются инкассаторские работники перед выездом на маршрут инкассации?

12. Каковы требования к автотранспорту, используемому для перевозки и инкассации наличных денег?

13. Какие меры предусмотрены в кредитных организациях для инкассаторских работников в целях самообороны и для обеспечения сохранности наличных денег?

14. В каких случаях требования к автотранспорту, используемому для перевозки и инкассации наличных денег, могут не применяться?

15. Какие документы предъявляются инкассаторскими работниками перед получением в организации сумки с наличными деньгами?

16. Сколько экземпляров описи составляется инкассаторскими работниками на перевозимые наличные деньги?

17. Каков порядок приёма сумок с наличными деньгами?

18. В каких документах (при приёме наличных денег) инкассаторский работник в присутствии кассового работника организации проверяет соответствие сумм наличных денег?

19. Какие действия выполняет инкассаторский работник при приёме в организации сумки с наличными деньгами?

20. Какие действия выполняются в случае внесения неправильной записи в явочную карточку?

21. Может ли осуществлять записи в явочной карточке инкассаторский работник?

22. Какие действия выполняет инкассаторский работник в случае выявления нарушения целости сумки?

23. Какие действия выполняет инкассаторский работник в случае отказа организации от сдачи сумки с наличными деньгами?

24. Чем снабжаются инкассаторские работники перед выездом на маршрут инкассации?

25. Каковы требования к автотранспорту, используемому для перевозки и инкассации наличных денег?

26. Какие меры предусмотрены в кредитных организации для инкассаторских работников в целях самообороны и для обеспечения сохранности наличных денег? 

27. В каких случаях требования к автотранспорту, используемому для перевозки и инкассации наличных денег, могут не применяться?

28. Какие документы предъявляются инкассаторским работником перед получением в организации сумки с наличными деньгами?

29.Дайте характеристику порядку формирования банкнот и монет.

30. Какие действия запрещено выполнять кассовым работникам при осуществлении кассовых операций?

31. Какую обработку должны пройти банкноты Банка России, выдаваемые кредитной организацией, с использованием счетно-сортировальных машин.

32.  Назовите признаки ветхих банкнот. 

33. Каким образом поступают с ветхими банкнотами?

34. Каковы требования к передаче наличных денег между заведующим кассой и кассовым работником?

35. Каким образом назначаются ответственные работники для подкрепления банкомата и изъятия из него денежной наличности?

36.По какому документу заведующий кассой выдает кассовому или инкассаторскому работнику необходимую сумму денег для загрузки банкомата?

37. На основании какого документа операционным работником кредитной организации выписывается приходный кассовый ордер на сдаваемую в Кассу денежную наличность, изъятую из банкомата? 

38. Какую сверку производит заведующий кассой, когда принимает от кассового инкассаторского работника денежную наличность, изъятую из банкомата?

39. Как отражается в бухгалтерском учете денежная наличность при использовании банкоматов?

40. Охарактеризуйте порядок кассового обслуживания кредитных организаций, имеющих корреспондентские счета (субсчета) в расчетно- кассовых центрах.

 41. Как отражается в учете получение подкрепления операционной кассы в РКЦ.

42. Как отражается в учете сдача денежной наличности в кассу РКЦ?

 43.  В какой срок должна быть пересчитана денежная наличность, поступившая в кассу РКЦ?

 44. Какие документы оформляются при выявлении суммы недостач сомнительных денежных знаков, излишка?

45. По решению какого должностного лица подразделение кредитной организации принимается на кассовое обслуживание?

46. Кто заключает договор на кассовое обслуживание с кредитной орган вашей, подразделением кредитной организации?

47. Какие реквизиты представляют в учреждение Банка России подразделения кредитной организации для осуществления их кассового обслуживания?

48. Какие правила выполняются при приеме и выдаче денежной наличности из касс учреждений Банка России?

49. В каком порядке осуществляется кассовое обслуживание организаций, являющихся клиентами органов Федерального казначейства?

50. Какой документ представляет кредитная организация подразделение кредитной должна получить денежную наличность кредитная организация, для осуществления организации организация для получения необходимого количества денежных чековых книжек?

51. Какие реквизиты указываются в заявлении о выдаче денежных чековых книжек 0401032?

52. В какой срок кассового обслуживания которой ведется счет в учреждении Банка России, осуществляющем ее кассовое обслуживание?

53. В какой срок денежные средства, не полученные подразделением кредитной организации в установленный срок, переводятся на банковский счет кредитной организации?


54. По какому документу представитель подразделения кредитной организации, для осуществления кассового обслуживания которого ведется счет для кассового обслуживания подразделения кредитной организации, получает денежную наличность?
ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО № 5
КОМПЛЕКТ ЗАДАНИЙ ДЛЯ АУДИТОРНОЙ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
Задача 1. ВдополнительномофисеПАО «СбербанкРоссии» №85/012 Воронежская областьг. Калач проведена ревизия, на основании приказа№7845-Рруководителя кредитной организации Петренко В.А. по состояниюна 1 января 20ххг. были включены: заведующая доп. офисом№85/102, контролер – кассир ШаповаА.Д., контролер - операционист СмирноваО.В. 

По книге учёта остатков денежной наличности в хранилище: 

денежных средств 4589000 р., 

денежных средств (евро) – 2890 €, 

денежных средств (долларыСША) – 5690 $. 19 

Ценностей и бланков строгой отчетности: 

Расчетных чеков 2800 шт, 

Банковских карт – 10458 шт. 

Сберегательные книжки – 2000 шт. 

Сберегательные сертификаты – 1000 р – 250 шт. 

Недостачи, излишков не выявлены.
Заполните акт ревизии дополнительного офиса.
Задача 2. Опишите порядок работы и документооборот кассовых операций по приему и выдачи наличных денежных средств, валютно-обменным операциям. Открытие и завершение

операционного дня по кассе, формирование документов кассовых документов дня.

ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО № 6
КОМПЛЕКТ ЗАДАНИЙ ДЛЯ АУДИТОРНОЙ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
Задание: Провести указанные операции, рассчитать остаток в кассе коммерческого банка на конец операционного дня.

Условие: Остаток в кассе коммерческого банка на начало операционного дня составил 1 200000 руб. Лимит кассы банка составляет 1500000 руб. на операционный день. 

В течение операционного дня проведены следующие операции:

1.Клиентами-юридическими лицами сдана наличная выручка по объявлениям на взнос наличными –400000 руб.

2.Клиентам-юридическим лицам выданы наличные денежные средства по чекам 700000 руб., из них на заработную плату –500000 руб., на хозяйственные расходы –200000 руб. Комиссия банка за выдачу наличных денежных средств составляет:

-по заработной плате –0,1% от выдаваемой суммы,

-по хозяйственным расходам –0,3% от выдаваемой суммы.

3.Клиентами –физическими лицами сданы наличные денежные средства в кассу филиала –300000 руб.

4.По инкассации клиентами –юридическими лицами сдано наличной выручки 480000 руб. Комиссия банка за инкассацию денежных средств составляет 0,5% от инкассируемой суммы + НДС 18%.

5.В банкоматы коммерческого банка утром вложено наличных денег 800000 руб., вечером, при разгрузке банкомата, возвращено в кассу банка 150000 руб.

6.Запрошено в РКЦ подкрепление кассы на сумму 1000000 руб.
ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО № 7
исследовательское задание –

создание и защита электронной презентации
Электронная презентация – это групповое исследовательское задание. Электронная презентация разрабатывается группой студентов (2-3 чел.) в программе MS PowerPoint или OpenOffice.org Impress в соответствии с методическими рекомендациями по ее подготовке.

В процессе работы над презентацией студентам необходимо спланировать информационный поиск. Рекомендуется изучить техническую литературу и современные научные разработки в области информационной безопасности, актуальную нормативно-правовую документацию, а также самостоятельно подобрать литературу и другие источники, в том числе Интернет-ресурсы.

После изучения источников и отбора материала по выбранной теме информацию необходимо систематизировать. В презентацию по заданию преподавателя студенты включают примеры из профессиональной деятельности.

Электронная презентация сдается преподавателю в указанные им сроки. Защита презентации проводится в устной форме в рамках теоретических занятий. При подготовке выступления по презентации студентам можно руководствоваться рекомендациями к подготовке устного сообщения.

Оценка электронной презентации осуществляется по следующим критериям: содержательный, логический, речевой, психологический, соблюдения дизайн-эргономических требований. При проведении консультаций и на защите презентации преподавателю необходимо обратить внимание на вклад каждого студента в выполнение группового задания, его анализ результатов своей деятельности и осознания степени персональной ответственности.

Форма выполнения задания: внеаудиторная самостоятельная работа студентов.

В период разработки электронных презентаций преподаватель проводит индивидуальные консультации для студентов

Время на выполнение: 6 часов

Темы :

1. Организация работы уполномоченных банков.

2. Организация работы филиалов и внутренних структурных подразделений по осуществлению операций с наличной иностранной валютой и чеками.

3. Содержание информационного стенда по операциям с иностранной валютой и чеками.

4. Организация рабочего места кассового работника, совершающего операции с наличной иностранной валютой.

5. Установление уполномоченным банком валютных курсов.

6. Установление уполномоченным банком кросс-курсов обмена валюты.

7. Установление уполномоченным банком комиссии за проведение операций с наличной иностранной валютой.

8. Порядок получения кассовым работником наличной иностранной валюты и бланков платёжных документов для совершения операций с ними.

9. Особенности дизайна банкнот валюты некоторых иностранных государств.

10. Признаки подлинности и платёжности денежных знаков иностранных государств и платёжных документов в иностранной валюте.

11. Технические средства контроля подлинности денежных знаков иностранных государств.

12. Порядок работы с денежными знаками иностранных государств, имеющими признаки подделки.

13. Взаимодействие с территориальными органами внутренних дел при выявлении фальшивых денежных знаков иностранных государств.

14. Приём денежных знаков иностранных государств на экспертизу.

15. Виды операций с наличной иностранной валютой и чеками.

16. Идентификация физического лица при совершении операций с наличной иностранной валютой и чеками.

17. Документальное оформление операций с наличной иностранной валютой.

18. Формирование реестров операций с наличной валютой и чеками.

19. Порядок ведения журналов.

20. Порядок завершения операционного дня по операциям с наличной иностранной валютой и чеками.

21. Порядок взаимодействия кассового работника с заведующей кассой.

22. Составление отчётных форм.
3. ПРОГРАММА ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ
Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета. Дифференцированный зачет, завершающий изучение междисциплинарного курса, – это форма промежуточного контроля, целью которой является оценка теоретических знаний и практических навыков, способности студента к мышлению, приобретение навыков самостоятельной работы, умение синтезировать полученные знания и применять их при решении практических. При проведении промежуточной аттестации в форме дифференцированного зачета уровень освоения оценивается оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».

При проведении промежуточной аттестации используются оценочные средства:

- перечень теоретических вопросов;

- перечень практических заданий.

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета проводится на последнем учебном занятии.

Условия проведения дифференцированного зачета
Дифференцированный зачет проводится в учебной аудитории по предложенным заданиям в письменной форме. На выполнение студентам дается 90 минут, в течение которых они письменно готовятся на местах (отвечают на теоретический вопрос и выполняют практическое задание).
Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля 

(вида профессиональной деятельности)

	Результаты

(освоенные профессиональные и общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Средство оценки (№№ заданий)

	ПК 1.1. Осуществлять расчетно-кассовое обслуживание клиентов
	- рассчитывать и взыскивать суммы вознаграждения за расчетное обслуживание;

- рассчитывать прогноз кассовых оборотов;

- составлять календарь выдачи наличных денег;

- рассчитывать минимальный остаток денежной наличности в кассе;

- составлять отчет о наличном денежном обороте;

- устанавливать лимит остатков денежной наличности в кассах клиентов.
Знать:

- порядок планирования операций с наличностью;

- порядок лимитирования остатков денежной наличности в кассах клиентов;

- типичные нарушения при совершении расчетных операций по счетам клиентов.
	ОС №8

	ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам
	- Обосновать выбор и применение методов и способов решения профессиональных задач при осуществлении консультирования потенциальных клиентов банка по банковским продуктам;

- Точность, правильность и пол​нота выполнения профессио​нальных задач
	ОС №8

	ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности
	- Осуществлять оперативный поиск, результативность анализа и интерпретации информации и ее использование для качественного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

- Использовать различные источники информации, включая электронные.
	ОС №8

	ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие
	- Демонстрировать интерес к ин-новациям в области профессиональной деятельности; выстраивать траектории профессионального развития и самообразования; осознанавать планирование повышения квалификации.

- Демонстрировать способности к организации и планированию самостоятельных занятий при изучении профессионального модуля
	ОС №8

	ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами
	Демонстрировать стремления к сотрудничеству и коммуникабельности при взаимодействии с обучающимися, преподавателями и руководителями практики в ходе обучения.
	ОС №8

	ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста
	Демонстрировать навыки грамотного изложения своих мыслей и оформлять документацию на государственном языке Российской Федерации, принимая во внимание особенности социального и культурного контекста.
	ОС №8

	ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности
	Демонстрировать навыки использования информационных технологий в профессиональной деятельности; анализировать и оценивать информацию на основе применения профессиональных технологий, использовать информационно-телекоммуникационные сети «Интернет» для реализации профессиональной деятельности.
	ОС №8

	ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках
	Демонстрировать умения понимать тексты на базовые и профессиональные темы; составлять документацию, относящуюся к процессам профессиональной деятельности на государственном и иностранном языках.
	ОС №8

	ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере
	Демонстрировать умения презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности.

Демонстрировать знания порядка выстраивания презентации и кредитных банковских продуктов
	ОС №8


ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО № 8
Для дифференцированного зачета
Перечень теоретических вопросов.

	1. Нормативно-правовое регулирование кассовых операций.

	2. Порядок совершения операций с наличными денежными средствами в кредитной организации.

	3. Заключение договоров на кассовое обслуживание кредитной организации

	4. Порядок совершения приходных операций с наличными деньгами.

	5. Порядок совершения расходных операций с наличными деньгами.

	6. Доставка и инкассация денежной наличности и других ценностей

	7. Учет операций денежных средств и других ценностей в бухгалтерском учете

	8. Порядок формирования и упаковки банкнот и монет

	9. Порядок проведения операций с использованием программно-технических средств

	10. Нормативно-правовое регулирование операций с драгоценными металлами

	11. Нормативно-правовое регулирование операций с иностранной валютой

	12. Операции с драгоценными металлами на территории Российской Федерации 

	13. Порядок проведения банковских операций с драгоценными металлами

	14. Учет операций с драгоценными металлами и иностранной валютой

	15. Операции с иностранной валютой и чеками

	16. Использование специализированного программного обеспечения и программно-аппаратного комплекса для работы с драгоценными металлами и иностранной валютой


Перечень практических заданий.

1. Оформите денежный чек на получение денежных средств наличными с расчетного счета в банке ООО КБ «Мегаполис» в кассу.

Организацией ООО «Конек» г. Чебоксары по чеку нп №518432 от 03.01.текущего года по-лучено с расчетного счета №40702810900000023654 в банке на командировочные расходы – 2000 руб., на хозяйственные нужды – 1000 руб. Чек подписали: директор Петров В.И., главный бухгалтер организации Миронова В.А. Деньги в банке получила кассир Голубева З.А. по пас-порту 97 11 №654675 выдан УВД г. Чебоксары ЧР от 02.12.2011г.
2. Составьте объявление на взнос наличными:  

Принято от кассира ОАО «Ровесник»  Кошкиной И.В. 120 000 руб. торговая выручка для зачисления на расчетный счет организации №407 02 810 9 000 0000 4232, открытый в банке АКБ "ЧУВАШКРЕДИТПРОМБАНК" ПАО г.Чебоксары,  К/с 30101810200000000725 в в ГРКЦ НБ Чувашской Республики Банка России г. Чебоксары,  БИК 049706725.
3. Отразите кассовые символы банка по следующим операциям:

1.
Выдача по денежному чеку на командировочные расходы.

2.
Получена на счет клиента кредитная сумма.

3.
Проданы американские доллары по курсу банка физическому лицу.

4.
Получено от продажи товаров.  

4. Составьте приходный кассовый ордер №16 от 10.10.текущего года.

Клиент банка АКБ «Транзитбанк» ПАО г.Чебоксары, к/с 30102810900000000235, БИК 0497701235 – физическое лицо Кудряшов Н.В. в счет частичного погашения кредита на свой ссудный счет №40502810623344356657 по приходному кассовому ордеру сдает в кассу банка денежные средства: 16 купюр по 10 рублей, 8 купюр по 1000 рублей, 8 купюр по 500 рублей и две пятитысячные купюры. Сколько всего денег передано кассиру банка?

5. На основании приведенной информации заполнить документы по инкассации денежной выручки в торговой точке и ее сдаче в банк.

Николаева М.А. - ст. кассир предприятия  ООО «Каролина» (р/с 40702810942070006377 в ООО КБ «Мегаполис», БИК 049706723) произвел сдачу выручки инкассатору в сумке № 125/01а. 

В ведомости значится сумма 560 000 руб.

Согласно договору на инкассирование денежной выручки:

- время окончания работы торговой точки: 20.00 (в том числе и в воскресенье);

- время заезда инкассаторов: 18.30.

- фактическое время операции: 18.25.

Номера закрепленных сумок за магазином: 125/01а, 125/01в.

Денежная выручка принимается от ст. кассира работниками инкассаторской бригады в со-ставе инкассатора Коновалова Н.Н. и водителя Ежова Р.С.

В банке сумки принимаются  от инкассатора кассиром банка Петровой А.А. и контролером банка Головиной Г.Н. в 19.30.

При пересчете выручки в сумке оказалось покупюрно:

5 000   – 80 шт.; 1 000 – 100 шт.;  100 – 500 шт.;  50 – 200 шт.;

Дефектных и неплатежных  банкнот выявлено не было.

По приведенным операциям необходимо заполнить:

комплект препроводительных ведомостей к сумкам с денежной выручкой.

6. По приведенным операциям необходимо заполнить: справку о проведении экспертизы.

20 марта текущего года Иванов Валентин Андреевич, 1975 г.р., паспорт серии НВ 132644 выданный УВД г. Чебоксары Чувашской Республики оплачивал в банке Чувашский фи-лиал ОСБ №8613 платежи за коммунальные услуги. 

Однако кассир банка Родионова Н.Н. выявила сомнительную банкноту номинал 1000 руб. в связи надорванности и изъяло от физического лица Иванова В.А. для проведения экспер-тизы банкноты, составив справку  о приеме на экспертизу. 

Данные банка Чувашский филиал ОСБ №8613: № к/с 30102810900000000234, БИК 049706234.
7. Рассчитать минимально допустимый остаток кассы банка на следующий год.

В отчетности банка о кассовых оборотах (по форме 202) содержатся сведения о поступлениях и выдаче наличных денег в текущем году:









Итоговые показатели отчетности по форме 202

	Показатели
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь

	Поступления
	484048
	523845
	601234
	627348

	Выдача 
	765205
	798384
	924876
	940488


8. Составить расходный кассовый ордер №1232 от 11.10.текущего года

Выдан потребительский кредит Елкиной О.Г. в сумме 56000 руб. №407 02 810 9 000 0000 4232, открытый в банке АКБ "ЧУВАШКРЕДИТПРОМБАНК" ПАО г.Чебоксары ,  К/с 30101810200000000725 в в ГРКЦ НБ Чувашской Республики Банка России г. Чебоксары,  БИК 049706725..

9. Оформите денежный чек на получение денежных средств наличными с расчетного счета в банке ООО КБ «Мегаполис» в кассу.

Организацией ООО «Конек» г. Чебоксары по чеку нп №518432 от 03.1.текущего года с рас-четного счета №40702810900000023654 в банке на командировочные расходы – 2000 руб., на хозяйственные нужды – 1000 руб. Чек подписали: директор Петров В.И., главный бухгалтер организации Миронова В.А. Деньги в банке получила кассир Голубева З.А. по паспорту 97 11 №654675 выдан УВД г. Чебоксары ЧР от 02.12.2011г.
10. Рассчитать прогноз кассовых оборотов по следующим данным.
Территориальное учреждение Сбербанка РФ составляет прогноз кассовых оборотов за квартал с разбивкой по месяцам. Поступление торговой выручки за январь 20__ г 2,5млн. руб., за февраль 1,8 млн. руб., за март 3,3 млн. руб. Поступление квартирной платы и коммунальных платежей за январь 154 тыс. руб., за февраль 123 тыс. руб., за март 145 тыс. руб. Поступление по вкладам граждан за январь 987 тыс. руб., за март 875 тыс. руб. Поступления налогов и сборов за февраль 1,5 млн. руб., за март 2,3 млн. руб. Выплата заработной платы за январь 45 млн. руб., за февраль 34 млн. руб., за март 65 млн. руб. Выплаты социального характера за январь 2,4 млн. руб., за март 3,1млн. руб.

Составить прогноз кассовых оборотов территориального учреждения Сбербанка за 1 квартал 20__ г..

11. Рассчитать минимальный остаток денежной наличности в кассе.

Выручка за предыдущий квартал по кассе составила 24 млн. рублей. Расходы по кассе: выплата заработной платы работникам 9 млн. рублей. Возврат денежных сумм покупателям за некачественный товар 11 млн. рублей. Ежедневный остаток по кассе составляет 24 тыс. рублей. Ежедневная сумма сдачи наличных денежных средств в банк составляет 2,5 млн. рублей.
12. Определите сумму по ОМС при открытии и закрытии счета;

- определите доходность клиента в рублях;

- определите доходность клиента в  процентах. 

Исходные данные:


Цена одного грамма золота при открытии обезличенного металлического счета составляет 2686,67 рублей. Цена одного грамма золота при закрытии обезличенного металлического счета через год составляет 2938 рублей. Всего было внесено 10 грамм золота.

13. ПАО Сбербанк принял от иностранного банка BANK ALPINUM депозит в сумме 5 000 000 $ (долларов США) сроком на 3 месяца (90 дней) по фиксированной ставке 3,2 процентов «годовых». Рассчитать доходность иностранного банка за весь срок депозита и сумму, выплачиваемую ему по окончании срока депозита.
14. Объявлены следующие котировки валют:






Покупка

Продажа

1) S США/рубль

57,10


58,90

2) Евро/рубль


70,17


71,52

Определить кросс-курс покупки и продажи доллара США к евро.

15. Составьте приходный кассовый ордер №16 от 10.10.текущего года.

Клиент банка АКБ «Транзитбанк» ПАО г.Чебоксары к/с 30102810900000000235 БИК 0497701235 – физическое лицо Кудряшов Н.В. в счет частичного погашения кредита на свой ссудный счет №40802810623344356657 по приходному кассовому ордеру сдает в кассу банка денежные средства: 16 купюр по 10 рублей, 8 купюр по 1000 рублей, 8 купюр по 500 рублей и две пятитысячные купюры. Сколько всего денег передано кассиру банка?

16. На основании приведенной информации заполнить документы по инкассации денежной выручки в торговой точке и ее сдаче в банк.

Николаева М.А. - ст. кассир предприятия  ООО «Каролина» (р/с 40702810942070006377 в ООО КБ «Мегаполис», БИК 049706723) произвел сдачу выручки инкассатору в сумке № 125/01а. 

В ведомости значится сумма 560 000 руб.

Согласно договору на инкассирование денежной выручки:

- время окончания работы торговой точки: 20.00 (в том числе и в воскресенье);

- время заезда инкассаторов: 18.30.

- фактическое время операции: 18.25.

Номера закрепленных сумок за магазином: 125/01а, 125/01в.

Денежная выручка принимается от ст. кассира работниками инкассаторской бригады в со-ставе инкассатора Коновалова Н.Н. и водителя Ежова Р.С.

В банке сумки принимаются  от инкассатора кассиром банка Петровой А.А. и контролером банка Головиной Г.Н. в 19.30.

При пересчете выручки в сумке оказалось покупюрно:

5 000   – 80 шт.; 1 000 – 100 шт.;  100 – 500 шт.;  50 – 200 шт.;

Дефектных и неплатежных  банкнот выявлено не было.

По приведенным операциям необходимо заполнить:

комплект препроводительных ведомостей к сумкам с денежной выручкой.
4. ОСОБЕННОСТИ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ С НАРУШЕНИЕМ ОПОРНО-ДВИГАТЕЛЬНОГО АППАРАТА

При проведении текущего контроля и промежуточной аттестации обеспечивается соблюдение следующих требований:

для обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья текущий контроль и промежуточная аттестация проводится с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких выпускников (далее - индивидуальные особенности).

Мероприятия по текущему контролю и промежуточной аттестации для лиц с ограниченными возможностями здоровья в одной аудитории совместно с обучающимися, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, допускается, если это не создает трудностей для обучающихся;

присутствие в аудитории ассистента, оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее место, понять и оформить задание, общаться с преподавателем);

предоставление обучающимся права выбора последовательности выполнения задания и увеличение времени выполнения задания (по согласованию с преподавателем); по желанию обучающегося устный ответ при контроле знаний может проводиться в письменной форме и наоборот: зачет или экзамен по желанию обучающегося может проводиться в устной форме.

Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, в отличие от остальных, имеют свои специфические особенности восприятия, переработки материала, выполнения промежуточных форм контроля знаний. Они должны быть обеспечены печатными и электронными образовательными ресурсами (программы, учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной работы и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата:

- в печатной форме;

- в форме электронного документа;

- в форме аудиофайла.

При проведении текущего контроля и промежуточной аттестации обеспечивается соблюдение следующих требований:

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних конечностей):

письменные задания выполняются на компьютере со специализированным программным обеспечением или надиктовываются ассистенту;

по их желанию зачеты и экзамены могут проводиться в устной форме.

Необходимо:

- избегать конфликтных ситуаций;

- внимательно слушать обучающегося с ограниченными возможностями здоровья и слышать его;

- регулировать собственные эмоции, возникающие в процессе взаимодействия;

- обеспечивать высокую культуру и этику взаимоотношений;

- цивилизовано противостоять манипулированию.

